
14. ThAFF Praxisaustausch
14.05.2020 in Zeiten der besonderen Einreiseregelungen

Keiner kommt gern allein: 
Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien  

Die ThAFFist gefördert aus Mitteln des Freistaats Thüringen.



1. Präsentationen mit 3 Inputs und insg. 3 Fragerunden an die Referierenden 

2. Teilnahme über die Chat-Funktion ḥEingabe über die Tastatur

3. Fragen werden gesammelt und in den Fragerunden für alle hörbarvorgestellt & beantwortet

4. Nach den Präsentationen eröffnen wir den Dialog über moderierten Chat 

5. Webinar wird mitgeschnitten und ist später abrufbar ḥTeilnahme ist nicht erkennbar

6. Präsentationen und weitere Infos werden später online angeboten

Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien
Webinar am 14.05.2020 

Infos zu Technik & Kommunikation & Unterlagen 
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Sicherung der Arbeitsplätze / flexibel planen     

Einreisesperre // Ausnahmereglungen 

Integrations management

Wie reisen ? Wie buchen ḥumbuchen ? 

Was muss wer wem melden 

voe!opdi!Wjfmft!nfisḲ/

gute Kollegen halten und finden 

Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien
Was bewegt uns gerade jetzt im Mai 2020 
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Internetseiten 
*  EU  

*  BMI

Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien
Was bewegt uns gerade jetzt im Mai 2020 

Visarecht ḥInformationen aktuell zu Reiseregelungen

Seite 5



Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien
Wer hat Erfahrung und kann helfen

Community

Migranten -
organisationen

Freunde
Nachbarn 
Kollegen

Arbeitgeber   

Systemwissen 
???
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Kita
Schule 
Hort   

Behörden 

Angebote in 
Thüringen 



1. Input 1  Rekrutierung mit Fokus Chefsache Familie WAS IST MÖGLICH? 

Vereinbarkeit Familie und Beruf 

2. Input 2 Rechtliche Vorgaben des Aufenthaltsrechts WIE GEHT DAS VERFAHREN?

3. Input 3 Beispiele aus der Praxis und Begleitstruktur WER HILFT WEITER?

4. Im Dialog mit Ihnen WAS IST IHNEN WICHTIG? 

5. Hintergrundinformationen 

Gewinnung internationaler Fachkräfte und ihrer Familien
Webinar am 14.05.2020 

Unser Programm heute 
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Chefsache Familie?!
Eine Herausforderung für Beschäftigte und Arbeitgeber



Vereinbarkeit Beruf und Familie

zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

in Thüringen 

üInformations - und Serviceangebote 

zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

für

ÅFachkräfte

üfachkräftebezogenes 

Standortmarketing 

ÅThüringer Unternehmen
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