
Senior Experten Service (SES)

VerAplus

Stark durch die Ausbildung



VerA  hilft – Verbesserung von Ausbildungserfolgen

Ziel: erfolgreicher Abschluss der Ausbildung

bei Problemen in der Berufsschule

bei Konflikten im Ausbildungsbetrieb

bei fehlender Motivation

bei der Suche nach zusätzlichen Unterstützungsangeboten



Eckdaten VerAplus

Start
Die Initiative 

VerA startet 

im Dezember 

2008

Bundesweit
Das Programm 

wird bundesweit 

angeboten

Die 

6.000ste
Anfrage von 

Auszubildenden

Die 

10.000ste
Begleitung wird 

durchgeführt

Die 

20.000ste
Auszubildende 

wird begleitet

VerAplus
Aus „Verhinderung von 

Ausbildungsabbrüchen“ 

wird „Verbesserung von 

Ausbildungserfolgen“

2008

2011 2014

2017 2022

2024

22.528 begleitete Azubis

75% Erfolg

95% Weiterempfehlung



VerA – eine Initiative des SES seit 2008

Partnerschaften

Bundesverband der Freien Berufe (BFB)

Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK)

Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH) 

Förderung 
  

  VerA wird im Rahmen der Initiative „Abschluss und Anschluss – Bildungsketten bis zum

  Ausbildungsabschluss“ (Initiative Bildungsketten) vom Bundesministerium für Bildung und

  Forschung (BMBF) gefördert.



SES – Organisation

Senior Expert Service (SES)
Stiftung der Deutschen Wirtschaft für internationale Zusammenarbeit
• Gründung 1983
• Sitz in Bonn
 
Trägerschaft
• Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI)
• Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände (BDA)
• Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK)
• Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH)

     
Förderung
• Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) 
• Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF)

→ finanziert VerA im Rahmen der Initiative Bildungsketten 



SES-Zentrale

▪ Bonn

hauptamtliche Mitarbeitende: 99  

ehrenamtliche Mitarbeitende: 64

SES-Vertretungen 

▪ bundesweit: 17  

ehrenamtliche Mitarbeitende: 36

Team VerA

▪ SES-Zentrale

hauptamtliche Mitarbeitende: 22     

Mitarbeitende: 13 

▪ Regionalkoordinatorinnen und 

Regionalkoordinatoren: 81

 

SES – Standorte in Deutschland



VerA – das zeichnet uns aus: 

▪ Ausrichtung auf 

Bedarfe

Persönliche

Bindung

1.

▪ unbürokratisch

▪ keine Kosten

Leichte

Zugänglichkeit

Große

Flexibilität

2.

▪ Ausrichtung auf 

individuelle 

Bedarfe

Individuelle

Begleitung

▪ Gesamtdauer

▪ Treffen auch 

außerhalb der 

Arbeitszeit

▪ Schwerpunkte

Große

Flexibilität

3.

▪ Gesamtdauer

▪ Treffen auch 

außerhalb der 

Arbeitszeit

▪ Schwerpunkte

Große

Flexibilität

4.

▪ Private 

Bezugsperson

▪ Nutzung zu 

persönlichen 

Netzwerken

Persönliche

Bindung



VerA – das zeichnet uns aus: 

Input

Was leistet VerA?

Senior Experts

ehrenamtliche Regionalkoordinationen

hauptamtliche Mitarbeitende

Herzblut und viel Zeit

Engagement

Verständnis und Anteilnahme

Fachwissen und Weiterbildung

Einführungsseminare 

Treffen zum Erfahrungsaustausch

Output

Welche Erfolge erzielt VerA?

Mit unserem Programm und über 5.000 

Senior Experts …

… in 80 Regionen.

… erreichen wir jährlich 4.000 

Auszubildende und Menschen in der 

Berufsvorbereitung

Dabei erreichen 75% der begleiteten 

Auszubildenden ihr Ziel.



VerA-Coaches

▪ Bundesweit rund 5.000 geschulte VerA-

Coaches

▪ Fach- und Führungskräfte im 

Ruhestand mit viel Sachverstand, 

Empathie und Zeit

▪ gut vorbereitet und qualifiziert durch 

Einführungsseminare, regelmäßige 

Weiterbildungsangebote und Treffen 

zum Erfahrungsaustausch



Auszubildende



Auszubildende –  in 4 Schritten zur Hilfe

▪ Ausrichtung auf 

Bedarfe

Persönliche

Bindung

1.

Ausbildungs-

begleitung online 

anfordern: 

vera.ses-bonn.de 

Anmelden

Große

Flexibilität

2.

Kontakt zu 

Ausbildungs-

begleitenden 

erhalten

Kontakt

▪ Gesamtdauer

▪ Treffen auch 

außerhalb der 

Arbeitszeit

▪ Schwerpunkte

Große

Flexibilität

3.

Ausbildungs-

begleitende/n 

kennenlernen

Kennen-

lernen

4.

Zusammenarbeit

 im Tandem bei 

gegenseitigem 

Einverständnis

Zusammen-

arbeit



Abschluss der 
Ausbildung

Hilfe bei Problemen 

in Schule oder 

Betrieb

Förderung von 

Motivation
Hilfe bei der Suche nach    

ergänzenden 

Unterstützungsangeboten

Stärkung der sozialen 

Kompetenz

Bewältigung von 

Prüfungsstress

Unterstützung der 

Selbstorganisation 

Förderung der 

Persönlichkeitsentwicklung

Auszubildende – Mehrwert



Senior Experts 

(Coaches) 



sinnstiftende 
Tätigkeit

Weitergabe von Lebens- 

und Berufserfahrung

Austausch zwischen 

den Generationen

Horizonterweiterung

lebenslanges Lernen

Austausch mit Gleichgesinnten Ehrenamt

VerA-Coaches – Mehrwert



22.528 Ausbildungsbegleitungen 

68

1.353
1.795

2.551
2.967

2.545 2.269 2.096 1.909 1.968

89
445

1.926

2.635

2.718 2.034

1.569
1.721

1.788 1.995

183

2009 2010 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fortsetzung aus dem Vorjahr/den Vorjahren im jeweiligen Jahr neu begonnene Begleitungen

3.279

4.430
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5.269
5.001

4.114 3.990
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2.151

Stand: 29.02.2024



Ausbildungsbegleitungen nach Ländern

4.283

3.177

1.394

342

742 616

1.573

217

2.410

3.328

1.694

145

1.125

272
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gesamt seit 2009: 22.528  (Anfragen: gesamt: 33.497, Thüringen 971)

Stand: 29.02.2024



„Das Angebot war großartig. 

Ich möchte mich bei Ihnen 

nochmals bedanken.“

„Ich hatte so viel Glück in 

meinem Leben. Davon möchte 

ich etwas weitergeben.“

„Der Kontakt zu jungen 

Menschen macht 

meinen Alltag bunter.“

„Sehr hilfreich, war für mich 

immer da. Ohne ihn hätte ich 

die Ausbildung nicht mit sehr 

guten Noten geschafft.“

Hamid A. Petra S. Zayed H. Klaus-Georg B.

Auszubildender VerA-Coach Auszubildender VerA-Coach

VerA-Stimmen



Vielen Dank
BEGLEITEN

EHRENAMT ERFAHRUNGEN

WEITERGEBEN
AUSBILDUNG

TANDEM

AUSBILDUNGSBEGLEITUNG
EXPERTEN

FACHKRÄFTE

ABBRÜCHE

GENERATIONENAUSTAUSCH
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Dr. Elke Schmiedeknecht

Koordinatorin Ostthüringen, Weimar 

und Weimar Land 

Telefon: 0170-7624041 

Mail: ostthueringen@vera.ses-bonn.de

www.vera.ses-bonn.de

www.facebook.com/initiativevera
www. /initiativevera

https://www.facebook.com/InitiativeverA
https://www.instagram.com/initiativevera/
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Ralf Groteloh

Koordinator Südthüringen 

Telefon: 0171-7703184 

Mail: suedthueringen@vera.ses-

bonn.de

www.vera.ses-bonn.de

www.facebook.com/initiativevera
www. /initiativevera

https://www.facebook.com/InitiativeverA
https://www.instagram.com/initiativevera/
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Marina Ohlendorf

Koordinatorin Erfurt 

Telefon: 0173-3668942 

Mail: erfurt@vera.ses-bonn.de

www.vera.ses-bonn.de

www.facebook.com/initiativevera
www. /initiativevera

https://www.facebook.com/InitiativeverA
https://www.instagram.com/initiativevera/

