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Referent und Organisation

Marcus Lecher leitet das Förderprojekt „Leben und Arbeiten“ bei 
der Saale-Unstrut Tourismus GmbH (SUT). Die SUT 
verantwortet das Destinationsmanagement und -marketing der 
Region Saale-Unstrut mit dem Ziel, den Tourismus als 
Wirtschaftsfaktor zu stärken, das Image der Region zu fördern 
und die regionale Wertschöpfung zu erhöhen. Schwerpunkte 
ihrer Arbeit liegen in der Vernetzung und Koordination 
touristischer Aktivitäten, der strategischen Regionalentwicklung 
und gezielten Marketingmaßnahmen.

Dabei setzt die SUT auf Service- und Erlebnisqualität, 
Digitalisierung und Nachhaltigkeit, um die Region zukunftsfähig 
zu gestalten. Gegründet im Januar 2023 von Saale-Unstrut-
Tourismus e.V., dem Thüringer Tourismusverband Saale-
Holzland e.V. und der Stadt Jena, bündelt die Gesellschaft 
regionale Kompetenzen und steuert die Destinations-
entwicklung. Der Hauptsitz ist in Naumburg, unterstützt durch 
ein starkes Netzwerk und enge Zusammenarbeit mit den 
Gesellschaftern, um Saale-Unstrut als attraktive Destination und 
lebenswerten Standort zu etablieren.



Das Projekt
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Ziel des Projektes:

• die Wahrnehmung der Region als Lebens- und 

Arbeitsraum zu fördern

• das Branchenimage, speziell HoGa, zu verbessern

und damit die touristischen Betriebe bei der Suche   

nach Auszubildenden und Arbeitskräften zu 

unterstützen. 

Gleichzeitig sollen auch Nachfolger und Gründer 

angesprochen werden, um die Vielfalt der 

touristischen Angebote zu erhalten und auszubauen.

➢Konzeption als Kommunikations- und 

Marketing Kampagne mit Schwerpunkt auf der 

Online Kommunikation
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„Mehr als Du denkst.“

Kampagnenclaim, der die Chancen und Möglichkeiten 
in der Region aufzeigt und auf charmante Weise mit der 
Wahrnehmung und Realität spielt.

Der Claim referenziert auf die Positionierung gemäß 
Markenstrategie „verborgener Glanz“ - das nicht ganz 
offensichtliche in Saale-Unstrut zu entdecken.

Der Claim wurde im Laufe der Kampagne erweitert, zu 

„ Mehr … als Du denkst.“



Interesse Wecken – Snippet-Videos
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Vertiefung – Long Tail Artikel
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Die Verfassungsurkunde

Die Arbeitgeber des Netzwerkes „Gemeinsam 
Saale Unstrut“ verstehen sich als Botschafter 
für attraktives Arbeiten im Tourismus mit dem 

Ziel ein betriebliches Arbeitsumfeld zu 
schaffen, in dem sich alle Beteiligten 

gleichermaßen wohlfühlen. Dafür haben sich 
die Unterzeichner zu einer gemeinsamen 

Charta verpflichtet, die die Bereiche 
Lebensqualität, Zukunftsgestaltung, 

Teamgeist und Wertschätzung umfassen.
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Gründung „Gemeinsam Saale-Unstrut“



Projektverlauf:

• Okt. 23 – Feb. 23 Ausschreibung, Auswahl Agentur 

• Mrz. 23 – Sep. 23 Konzeption, Videos, Webseite

• Okt. 23 – Jan. 24 1. Kampagnenrunde (Ads)

• Feb.24 – Jul. 24 Konzeption, Snippets, Webseitenerweiterung

• Aug. 24 Gründung von „Gemeinsam Saale-Unstrut“

• Aug. 24 – Nov. 24 2. Kampagnenrunde (Ads)

Ergebnisse:

• Impressionen gesamt 13,3 Mio. - Zielerreichung +230%

• Klicks gesamt 110.809 - Zielerreichung +308%

Erfolgreiche Kampagne mit sehr viel Wirkung auf Social Media- und 
Webportalen, News- und Infoseiten sowie in der Suchmaschine.
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• Schaffung weiterer Leuchttürme mit Hilfe des Landessiegels 
ST  „Arbeitnehmerorientiertes Unternehmen“

• Vertiefung der Webseite, speziell „long tail Artikel“

• Durchführung der Social-Media Ads Kampagne Teil 3

• Gemeinsame Ausspielung mit Partnern über gemeinsames 
Toolkit (implementiert)

• Weiterentwicklung Netzwerk „Gemeinsam Saale-Unstrut“

• Gemeinsame Projekte, z.B. „Köchereise“ mit Handgemacht

• Organisation von Azubi-Tagen, FDT usw.

Mehr als du denkst: Leben und Arbeiten in 
Saale-Unstrut (saale-unstrut-tourismus.de)
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Die nächsten Schritte:

https://www.saale-unstrut-tourismus.de/leben-und-arbeiten/
https://www.saale-unstrut-tourismus.de/leben-und-arbeiten/


Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit.



Kontakt:

Marcus Lecher

Projektleiter "Leben & Arbeiten"

Saale-Unstrut Tourismus GmbH
Neuer Steinweg 1 | 06618 Naumburg

Tel.: +49 (0) 3445 2337945
Mob.: +49 (0) 176 57680157
Fax: +49 (0) 36601 905201
Email: lecher@saale-unstrut-tourismus.de
Web: https://leben-arbeiten.saale-unstrut-tourismus.de/
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