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Die Thüringer Akteurs- und Projektlandschaft ist vielfältig. Einen Einblick in diese Vielfalt bot die fünfte 

Auflage des Themas "In aller Kürze – Neues aus dem Netzwerk" beim 23. ThAFF-Netzwerkforum. 

1. Einstieg - Murmelrunde 
➢ 10 Minuten | 2-3 Teilnehmende | Austausch zu folgender Frage: 

Was ist das Interessanteste, das Sie in letzter Zeit gelernt haben? 

2. Präsentationen 
In Kurzpräsentationen wurden 5 folgende Projekte vorgestellt. 

 

„Leben und Arbeiten“ 

Marcus Lecher | Projektleiter | Saale-Unstrut Tourismus GmbH 

„Leben und Arbeiten“ ist ein Projekt der Saale-Unstrut Tourismus GmbH (SUT). Ausgelegt auf 3 

Jahre, verfolgt „Leben und Arbeiten“ das Ziel, die Saale-Unstrut-Region in der Wahrnehmung der 

Zielgruppen nachhaltig als guten Ort zum Leben und Arbeiten zu platzieren. Die entsprechende 

Marketingkampagne wird durch die Bereitstellung passender Informations- und Beratungsangebote 

untersetzt. Dafür setzt die SUT auf Vernetzung mit anderen Akteuren und Projekten sowie 

Verweisberatung. 

 

Die Kampagne zeigt sehr viel Wirkung auf Social Media- und Webportalen, News- und Infoseiten 

sowie in der Suchmaschine: 

➢ Impressionen gesamt 13,3 Mio. - Zielerreichung +230% 

➢ Klicks gesamt 110.809 - Zielerreichung +308% 

 

Die Projektarbeit und -ziele sollen über den Förderzeitraum hinaus durch den Auf- und Ausbau des 

Netzwerks „Gemeinsam Saale-Unstrut“ verstetigt werden. 

 

Kontakt: 

Marcus Lecher 

Projektleiter "Leben & Arbeiten" Saale-Unstrut Tourismus GmbH 

Mail: lecher@saale-unstrut-tourismus.de 

 

Weitere Informationen zum Projekt „Leben und Arbeiten“ bei der Saale-Unstrut Tourismus 

GmbH finden Sie in der Präsentation und auf www.saale-unstrut-tourismus.de/leben-und-

arbeiten. 

 

 

 

 

 

 

http://www.saale-unstrut-tourismus.de/leben-und-arbeiten
http://www.saale-unstrut-tourismus.de/leben-und-arbeiten
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bekom Thüringen - Fachberatungsstelle für Betroffene von Menschenhandel 

bekom thüringen ist die erste und bisher einzige Fachberatungsstelle für Betroffene von 

Menschenhandel in Thüringen. Die Mitarbeiter:innen beraten Betroffene zu ihren Rechten und 

unterstützen sie in der Wahrnehmung dieser. Auch Fachkräfte und Dritte können sich bei einem 

Verdacht auf Menschenhandel an die Beratungsstelle wenden. Außerdem werden Schulungen zur 

Thematik Menschenhandel für Fachkräfte in Thüringen angeboten.  

 

bekom thüringen ist ein Projekt des refugio thüringen e.V.. 

 

Kontakt: 

bekom Thüringen 

Mail: bekom@refugio-thueringen.de 

 

Weitere Informationen zu bekom Thüringen finden Sie in der Präsentation. Auf der 

Internetseite www.bekom-thueringen.de gibt es zusätzlich umfangreiches Infomaterial in 

mehreren Sprachen. 

 

„Faire Mobilität“ 

Agnieszka Misiuk| Regionalleiterin & Xenia Morar | Beraterin 

Faire Mobilität Beratungsnetzwerk des DGB 

Faire Mobilität ist ein Beratungsnetzwerk des Deutschen Gewerkschaftsbundes mit 13 Standorten 

bundesweit. Das Team informiert, berät und unterstützt Beschäftigte aus Mittel- und Osteuropa in 

ihren Herkunftssprachen zu ihren Rechten auf dem deutschen Arbeitsmarkt. Dort kooperieren die 

Mitarbeiter:innen mit den Gewerkschaften und Beratungsstellen regionaler Träger. 

Ziel ist es die Verbesserung der Arbeitsbedingungen und Durchsetzung fairer Löhne für Beschäftigte 

aus mittel- und osteuropäischen Staaten auf dem deutschen Arbeitsmarkt. 

Seit Dezember 2024 stehen in der ThAFF-Mediathek Kurzvideos zu Arbeitsrechten für 

Arbeitnehmer:innen in Deutsch, Kroatisch, Polnisch, Rumänisch und Ungarisch zur Verfügung. Die 

Videos sind in Zusammenarbeit von Faire Mobilität und ThAFF entstanden.  

 

Kontakt: 

Faire Mobilität 

Mail: erfurt@faire mobilitaet.de 

 

Weitere Informationen zum Beratungsnetzwerk Faire Mobilität finden Sie in der Präsentation 

und auf www.faire-mobilitaet.de. 

 

„KAUSA-Landesstelle Thüringen – Ausbildung und Migration“ 

Dr. Olena Havrysh | Projektleitung | KAUSA-Landesstelle Thüringen 

Die KAUSA-Landesstelle Thüringen ist der Ansprechpartner für Fragen rund um die Ausbildung. Die 

Mitarbeiter:innen informieren und beraten Unternehmer:innen mit und ohne Migrationsbiographie 

sowie Jugendliche mit Zuwanderungsgeschichte und deren Eltern. 

 

In der neuen Projektphase seit Juli dieses Jahres möchten die Mitarbeiter:innen der KAUSA-

Landesstelle nachhaltige Netzwerkstrukturen zur Förderung des Übergangs in eine betriebliche oder 

http://www.bekom-thueringen.de/
https://thaff-thueringen.de/mediathek#kategorie-alle;dateien-9
http://www.faire-mobilitaet.de/


Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung (ThAFF) 

23. ThAFF-Netzwerkforum: In aller Kürze – Neues aus dem Netzwerk Vol. 5 
05. Dezember 2024   I  Online-Veranstaltung 

 

 
Seite 5 von 7 

schulische Ausbildung für Menschen mit Migrationsbiographie schaffen. Dazu sollen regionale 

Akteure aus Verwaltung, Unternehmen, Migrationsarbeit wie auch Schule in Arbeitskreisen 

zusammengebracht werden. Innerhalb verschiedener Arbeitskreise organisieren die Beteiligten 

Workshops und Fortbildungen und arbeiten an gemeinsamen Themen. 

 

Kontakt: 

Olena Havrysh 

Projektleitung KAUSA-Landesstelle Thüringen 

Mail: havrysh@bwtw.de 

 

Weitere Informationen zu KAUSA-Landesstelle Thüringen finden Sie in der Präsentation und 

auf www.kausa-thueringen.de.  

 

„Bildungsberatung Thüringen“ 

Jannis Männich | Landesorganisation der freien Träger in der Erwachsenenbildung e.V. (LOFT) 

Die Landesorganisation der freien Träger in der Erwachsenbildung Thüringen (LOFT) ist der 

Dachverband der 16 nach dem Thüringer Erwachsenenbildungsgesetz anerkannten Einrichtungen 

der Erwachsenenbildung in freier Trägerschaft. 

LOFT vertritt die gemeinsamen bildungspolitischen Interessen der Mitglieder, entwickelt und 

organisiert Weiterbildungsveranstaltungen für Personal in der Erwachsenenbildung und fördert die 

Qualitätsentwicklung in den Mitgliedseinrichtungen durch Vernetzung und Wissenstransfer in 

verschiedenen Bildungsbereichen. Einer dieser Bereiche ist die Bildungsberatung. 

 

Kontakt: 

Jannis Männich 

Mail: j.maennich@loft-thueringen.de 

 

Weitere Informationen zum LOFT finden Sie in der Präsentation und auf www.loft-

thueringen.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kausa-thueringen.de/
http://www.loft-thueringen.de/
http://www.loft-thueringen.de/
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3. Ausblick 
In 2025 planen wir insgesamt 3 Veranstaltungen in der Reihe ThAFF-Netzwerkforum: 

 

24. ThAFF-Netzwerkforum  

Wann?  11. März 2025 | 10:00-13:00 Uhr oder 12:00-15:00 Uhr 

Wo?  COMCENTER Brühl Erfurt  

 

ThAFF-Praxisaustausch trifft ThAFF-Netzwerkforum 

→ Veranstaltung für Arbeitgeber & Netzwerkpartner 

Wann?  29. August 2025 10:00-13:00 Uhr 

Wo?  COMCENTER Brühl Erfurt 

 

25. ThAFF-Netzwerkforum: Neues aus dem Netzwerk Vol. 6 

Wann?  04. Dezember 2025 | 10:00-12:30 Uhr 

Wie?  Digital via Zoom 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

 

Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung (ThAFF) 

Telefon: 0361 5603-520 

E-Mail: thaff@leg-thueringen.de 

 

Anne Bauer 

Telefon: 0361 5603-532 

E-Mail: anne.bauer@leg-thueringen.de 

 

Joanna Pawlaczek  

Telefon: 0361 5603-433 

E-Mail: joanna.pawlaczek@leg-thueringen.de 

mailto:sigrun.fuchs@leg-thueringen.de
mailto:sigrun.fuchs@leg-thueringen.de
mailto:sigrun.fuchs@leg-thueringen.de
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