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15. ThAFF Praxisaustausch

18.06.2020
Vom Mitarbeiter zum Mitgestalter -Talentmanagement

Die ThAFF ist gefordert aus Mitteln des Freistaats Thiringen.
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Thiringer Agentur Fiir
Fachkraftegewinnung
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Vom Mitarbeiter zum Mitgestalter -Talentmanagement . TaT g

Online Seminar am 18.06.2020

Unser Programm heute

1. Input 1

2. Input 2

3. Im Dialog mit lhnen

Hintergrundinformationen

,Bindungsaspekte“ im Aufenthaltsrecht

Integrationsmanagement in Thuringen

Unternehmen berichten

e o
uringen &

Thiringer Agentur Fiir

Fachkraftegewinnung

WAS IST MOGLICH?

WER HILFT WIE UND WO?

WAS IST IHNEN WICHTIG?



- |

Input - Aufenthaltsrecht

Informationen zu §§ und Verfahren

'I:l’ | "



Visarecht und Einreise Thovines

Thiiringer Agentur Fiir

Online Seminar am 18.06.2020 Fachkriftegewinnung

Visarecht - Informationen aktuell

vae;mﬂc«m&gm

Internetseiten

sesunopa s

Europdischen Unon  Woran isf das zu exkennen? =

* Eurapaische -
Deutsch Suchen
EC | oo ®
* B M I ‘Startseite » Leben, Arbeiten und Reisen in der EU » Gesundhet > Coronavirus - Krisenreaktion > Retsen und Verkehr wahirend der Coronavirus-Pandemie

Reisen und Verkehr wahrend der Coronavirus-

* Auswartiges Pandemis
Amt ”

Reisehinweise und

Grenzmafinahmen

des nicht notwendigen
Reiseverkehrs

Gesundhelts- und i i ise und Grer
Grenzkontrolien

https://ec.europa.eu/info/live-work-travel-eu/health/coronavirus-response/travel-and-

transportation-during-coronavirus-pandemic_de

https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/fags/DE/themen/bevoelkerungsschutz/coronavirus/corona
virus-fags.html

https://www.bmi.bund.de/SiteGlobals/Forms/suche/expertensuche-
formular.html?resourceld=9389478&input_=14187892&pageLocale=de&templateQueryString=rundsch
reiben+ausl%C3%A4nderbeh%C3%B6rden&submit.x=0&submit.y=0

https://www.auswaertiges-amt.de/de/ReiseUndSicherheit/covid-19/2296762
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Integrationsmanagement Thoringen &3

POte nti a lgru p pe n Fachkraftegewinnung

nachzug

Beschaftigte

g aus
> Absolventen Drittstaaten

deutscher
Hochschul-/
Berufs-
ausbildungen

1



I ThAFF =58
Ankommen und Bleiben Thiringen &3
Online Seminar am 18.06.2020 TR ng

Einreise zum tatsachlichen Zweck, vgl. § 5
AufenthG!

Zweck

des Aufenthalts

1a. Einreise 1b. Suche 2. Beschaftigung 3. Niederlassungserlaubnis
Beschaftigung, Ausbildungs-/ Arbeitgeber - unbefristet
Ausbildung oder Arbeitsplatz “gebunden”
Studium in befristet befristet Sonderfalle:
Deutschland « AT “Blaue Karte”
befristet e inlind.
Absolventen

Es gelten allgemeine und besondere Voraussetzungen

12



Aufenthaltstitel Thorir” B2

e ¥
T

Basiswissen Zweck und Nebenbestimmung Fachosnegemmnong
Aufenthaltszweck im §§ AufenthG erkennbar ggf. im Zusatzblatt Zugang zum Arbeitsmarkt
Arbeitsmarktzugang (AMZ) . und weitere Bestimmungen vermerkt
grundsatzlich erlaubt, wenn nicht verboten (§ 4 a)
pun ~ Aufenthalts- L e
‘\_ Y701001V1 . |
unbefristet | i erlaubnis > o
Niederlassungt befristet
erlaubnis —T3 o :
925732 j -
%“@ Wo0000000 T‘j‘:z‘mwwvl;::ﬂﬂﬂﬂﬂ

RESIDENCE PERMIT
Dieses kamlulr;l gilt als Zusatzblatt zum/zur

erlaubnis*

24
2
UNCHEN
ERSTR. 5

Nr,

bis zum,

\ \\,\\\1 \\ = =
ARD<<Y701001V17<<<<<<<LLLLLLLL
6305213F1203314TURLKLLLLLLLLKKLKS
KARTALSK<EMINE<<<<<<<LLLLLLLLLL

“Nicht ZutraFiarides bitie srwichon

Bildquelle: Wikimedia, Aufenthaltserlaubnis-Beschaftigung, Zusatzblatt 13



Fiktionsbescheinigung Thoringas |

Thiiringer Agentur Fiir

B as i SW i ssen Fachkraftegewinnung

Gilt in Verbindung mit
Identitatsdokument

Verlangerungen moglich

Bildquelle: Wikimedia, Aufenthaltserlaubnis-Beschaftigung, Zusatzblatt 14



Fiktionsbescheinigung T

Basiswissen

~a- L 0000000

Die Inhaberin/der Inhaber dieser Bescheinigung hat bei
- der unten genannten Behdrde die Erteilung/Verlinge-
rung eines Aufenthaltstitels beantragt.*

Bis zur Entscheidung der Aus-
linderbehérde liber diesen An-

trag gilt
/1] der Aufenthalt als erlaubt \

(8§ 81 Abs. 3 Satz 1 Auf-
- enthG),”

- [] die Abschiebung als ausge-

setzt (§ 81 Abs. 8 Satz 2

[] der Aufenthaltstitel als fort-
bestehend (§ 81 Abs. 4

K AufenthG)." /

*Nicht Zutreffendes bitte streichen

Diese Bescheinigung wird mit Ablauf des im Klebeetikett
(Seite 5) genannten Giiltigkeitsdatums ungiiltig.

Thiringen &%

T

Thiiringer Agentur Fiir
Fachkraftegewinnung

Az L 0000000

| Bis zur Entscheidung der Auslanderbehorde
i Uber diesen Antrag gilt:

der Aufenthalt als erlaubt

(§ 81 Abs. 3 S. 1 AufenthG)

4

AufenthG)," M |

L die Abschiebung als ausgesetzt
(§ 81 Abs. 3 S. 2 AufenthG)

X der Aufenthaltstitel als fortbestehend
| (§ 81 Abs. 4 AufenthG)

Datum, Unterschrift

Bildquelle: Wikimedia, Aufenthaltserlaubnis-Beschaftigung, Zusatzblatt 15



Fallbeispiel - immer ein Individualfall

Seit 2013 in Thiringen, seit 2016 in svp Beschaftigung

AT §18 b

AT §16b AT §20 (3) 3

2 Jahre 9 aus max 18 Mon. 2 x Zusatzblatt
Studium Jobsuche Beschaftigung Niederlassungserlaubnis

Kontakt zum - zligige Unterschreibungdes < “gebunden” an zwei AG « nach 2 Jahren svp Beschaftigung
Arbeitgeber an i
academix Arbeitsvertrages « Befristung: Transparenz & * unbefristet = Sicherheit fiir
« Verstandnis fur Ablaufe zeitnahe Kommunikation Familiennachzug

in ABH - Bearbeitungszeit .
» Bearbeitungsdauer 4 Monate

Fiktionsbescheinigung Fiktionsbescheinigung

Fortgeltung §20 (3) Fortgeltung §18b

16
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Input -
Integrationsmanagement
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Migration und Integration Tharingen &

Thiiringer Agentur Fiir

Verlegung des Lebensmittelpunktes ins Ausland Fachisisasibmng

Bildrechte: Adobe Stock/ Sunny Studio 18



Integrationsmanagement

Familien-
nachzug

Potentialgruppen

Gefluchtete

~ Absolventen
deutscher
Hochschul-/
Berufs-
ausbildungen

.. . ThAFF [N
Thiringen &%

Thiiringer Agentur Fiir

Fachkréftegewinnung

Beschaftigte
aus
Drittstaaten

19



Bindung Internationaler Fachkrafte Torngen &

Themen

Wohnen .‘.
> Aufzeigen von Moglichkeiten und Suchoptionen o
> Info zum Wohnungsmarkt in Thiiringen . Familie
> gleichzeitige oder spatere Familiennachzug
> Kinderbetreuung

Soziale Integration e > Beschaftigung fiir (Ehe)partnerin

> lokale Migranten Communities

> Sport, Freizeit, Mobilitat . Gesundheit
> Kontaktmoglichkeiten > Vereinbarkeit Familie und Beruf
> Pflege von Familienangehorigen
Sprache
> Spracherwerb im Unternehmen? . .
> Verweis auf Sprachkursanbieter o Integration im Unternehmen
> Suche nach individuellen Angeboten > Onboarding und Mitarbeiterbindung

> Interkulturelle Offnung und Vielfalt

20



ThAFF [EE5R

Samer

Integrationsmanagement hiringen &

Fachkréftegewinnung

Beratungsangebote

Thuringer Arbeitgeber e

> Beratung und Orientierung in allen Phasen

der Integration von auslandischen e (zukiinftige) Arbeits- und Fachkrafte
Mitarbeiter und deren Famlllenmltglleder > individuelle (Erst-) Beratung zum Leben und Arbeiten in Thiiringen

> Beratung und Vortrage zu Jobsuche, Bewerbung und

H Aufenthaltsrecht in EN/DE und and S h
> Informations- und Austausch- utenthattsrecht im und anderen Sprachen

veranstaltungen wie ThAFF-Praxisautausch

. . e Akteure & Beratu ngsstellen
> Zusammenarbeit mit und qualifizierte é

> Nutzung von Synergien und Zusammenarbeit im Themenfeld

Verweisberatung an zustandige/n ~,Arbeiten & Leben in Thiiringen*
. . > Veroffentlichung von Akteurs-/Projektbeschreibungen im
Institutionen, Beratungsstellen und  Kontakt-Guide (online)

Ansprechpartner

21



ThAFF

Begleitstrukturen Thiringen

Thiiringer Agentur Fiir
Fachkréftegewinnung

‘oo
awm
o

Wer unterstiitzt Integration in Thiiringen?

Gewinnung
Willkommens- und
Integrationsmanagement
Anerkennung

Sprache

Qualifizierung

Integration Unternehmen

Berufsverbande KAUSA Thuringer Netzwerk

1Q Servicestelle KMU Kammern Nachqualifizierung

Unternehmen Berufsanerkennung BAMF

1Q Qualifizierungen Berufsbhildungszentren
ThAFF Fachkrafteprojekte

regionale Welcome Services
1Q Servicestelle Sprache Migrationsberatungsstellen

Career Services Fachkrafteprojekte Sprachkursanbieter
Qualifizierungsentwickler Passgenaue Besetzung
Berufssprachkursprojekte
1Q Anerkennungsberatung Projekte mit transnationalem Bezug
Thiiringer Zentrum IKO Projekte 2.3/2.4

Zertifizierte Dienstleister

nach Thuringer Richtlinie Beratung Schulzeugnisanerkennung
zur Gewinnung auslandischer Azubis

private Dienstleister

22



den.

ANMELDEN ALS ARBEITGEBER

Begleitstrukturen

Infos online — ThAFF - Infos in Thiringen fur Thiringen

ThUrinT;gFtﬁ g

Ihammger Agestus fue
Fachirstegramoung

@ ANMELDEN ALS AKTEUR

Registrierung als Akteur — lhre Vorteile!

Registrieren Sie sich einmalig, um alle Online-Angebote nutzen zu

nnen, die wir [hnen als

ThAFF bieten. Dieser Service ist fiir Sie kostenfrei.

e

Kontakt-Guide

Im Kontakt-Guide kénnen Sie selbstandig Ihre Angebote, Projekte und Initiativen im
Themenbereich ,Arbeiten und Leben in Thiiringen“ entsprechend der Kategorien
eingeben, pflegen und vermarkten.

Ihre Veranstaltungen

In unserem Online-Veranstaltungskalender kénnen Sie lhre eigenen Messen und
Veranstaltungen selbstandig eintragen und vermarkten.

ALS AKTEUR REGISTRIEREN

.. ThAFF
Thiringen

Thiiringer Agentur Fiir
Fachkréftegewinnung

ide - ThAFF X [+ ~

pen.de/kontakt-guide#ansicht-grid;seite-1;sortierung-startDate:kategorie-aemter-und-behoerden:arbeit:beratung-unterstuetzung

ThAFF
s i = Thiringen @

Tharinger Agentur Fir
Fachkraftegewinnung

Arbeiten und Leben in Thiiringen

Kontakt-Guide

Alles, was Sie schon immer tber Thiringen wissen wollten — vom passenden
Ansprechpartner fur lhre Jobsuche oder Ihr Studium bis hin zu Infos uber
Institutionen, Beratungsstellen, Vereine und coole Freizeitangebote — mit
unserem Kontakt-Guide finden Sie es!

Starten Sie gleich jetzt Ihre Suche und erhalten Sie mit wenigen Klicks Ihre
gewunschten Informationen und Kontaktdaten

Arbeit X
Beratung & Unterstitzung >

Amter & Behorden X

~~  Akteure und Proiekte



- |

Zeit fur Austausch

'I:l’ | "
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offene Fragen Thornt”

Thiiringer Agentur Fiir
Fachkréftegewinnung

« Worauf legt IThr Unternehmen den Fokus beim Thema Binden? Gibt es Besonderheiten fiir internationale Fachkrafte?

* In den ersten Wochen all inclusive Betreuung: Wenn unsere Mitarbeiter das wollen, begleiten wir sie bei allen Behordengangen
inkl. Ubersetzung.

o Wir kimmern um die Unterkunft und die Mobilitat

» Wir nehmen uns viel Zeit in regelmaRigen personlichen Riicksprachen und Probleme moglichst frih zu erkennen und
zusammen nach Losungen zu suchen.

* Im optimalen Fall findet der Mitarbeiter schnell sozialen Anschluss bei anderen Mitarbeitern und Nachbarn.

« Was ist mit dem Blick auf die Unternehmenskultur forderlich fiirs Binden (internationaler) Fachkrafte?
« Maximale mogliche Transparenz zwischen den Arbeitsverhaltnissen der deutschen und den internationalen Mitarbeitern

* Immer ein offenes Ohr fur die personliche Situation haben. Wie geht es der Familie in der Heimat. Wie oft ist eine ,Heimfahrt“
notwendig, damit sich der Mitarbeiter wohl fuhlt. Oft sind die Mitarbeiter selbst im Konflikt zw. Ihren personlichen
Bedurfnissen und den Wunsch in Deutschland Geld zu verdienen.

* Aus der Perspektive eines groBeren Unternehmens: was ist leicht in KMU lbertragbar?
 Basics wie etwa Mitarbeiterzufriedenheit spielen eine wichtige Rolle
« Empfehlung an KMU: mit max. 2 internationalen Mitarbeitern beginnen und dies gut vorbereiten

25



‘oo
awm
o

Talentmanagement Thiringen

Thiiringer Agentur Fiir

Erganzende Informationen Fachkriftegewinnung

Wo finde ich die zustandige Anerkennungsstelle in Thiiringen?

Anerkennungsfinder: https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/

Wo kann ich mich als Arbeitgeber iiber das Thema Mitarbeiterbindung informieren?

https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/erfolgreich-integrieren/im-betrieb-willkommen-

heissen/vorbereitungen-treffen/

https:/ /www.kofa.de/mitarbeiter-finden-und-binden/mitarbeiter-binden

Wo finde ich Information und Beratung zum Thema Qualifizierung und Weiterbildung von Mitarbeitern?
Qualifizierungsentwickler in Thiiringen https:/ /www.qualifizierte-fachkraefte.de/
Was gibt es an Deutschangeboten in Thiiringen?

https:/ /justiz.thueringen.de/fileadmin/TMMJV/themen/migration/Sprachfoerderung Deutsch als Zweitsprache-
Angebote.pdf

26



Talentmanagement Tharines:,

hiringen &

Thiiringer Agentur Fiir

Erganzende Informationen Fachkriftegewinnung

Wie kann ich auBerhalb der Arbeit in Kontakt mit anderen Menschen kommen?

Internationaler Stammtisch

https:/ /www.fremde-werden-freunde.de/

Facebook Gruppe fiir Expats

https:/ /www.facebook.com/groups/1110790788933722

Stammtisch ,Neu in Erfurt”

https:/ /www.facebook.com/groups/neu.in.ef

27



Nachste Veranstaltungen Thirinoan B3

Thiiringer Agentur Fiir

Infos online — ThAFF - Veranstaltungskalender Fachisstegewinnung

16.07.2020 16. ThAFF Praxisaustausch , Praktika, Probearbeiten, Saisonkrafte & Freelancer”

20.08.2020 17. ThAFF Praxisaustausch ,Messen und Geschaftsreisen*

@] Kalender abonnieres
. Vi talt kalend

Hier finden Sie interessante Veranstaltungen zum Leben und Arbeiten in Thilringen, zu Fachkraftebindung und -gewinnung sowe einen Uberblick regionaler
Jobmassen,

Akteuren in Thuringen

< Juli 2020 > O Al Kalagorien Suchbagrif

08.07. Online Lecture: Many paths lead to Rome - Job search skills & job
interview insights

09.07. 10. ThAFF-Netzwerkforum

comeenter Brihl, Mainzerhofsirae 10, Exfurt
ThAFF-Veransiahing, Weitere

10.07. ThAFF - Pendlertag in Bad Salzungen
2

‘Schiuss mit Pendein — zurick in die Heimatt individueie Beratung 2 inren
Kamierechancen in Thiringen.

28



Landesentwicklungs-
gesellschaft

Thuringen mbH

Kontaktieren Sie uns!

9 welcome-center@leg-thueringen.de c 0361 5603-520 @ www.thaff-thueringen.de

Seite 29



Thiringen &%

Thiiringer Agentur Fr
Fachkrd i

www.thaff-thueringen.de

Die ThAFF ist gefordert aus Mitteln des Freistaats Thiringen.



