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In der Region Schmalkalden-Meinigen:

« starke Wirtschaft: aktuell 5.396 Niederlassungen?
an Uberwiegend Familien- und KMUs
vs. wenig Fach- und Arbeitskrafte

« An Hochschule Schmalkalden 42% Internationale
Studierende > ausgebildete Studierende mit
hoher fachlicher Qualifikation
vs. kaum Verbleib auf hiesigem Arbeitsmarkt

g | . « 27% der dt. Studierenden und 44% der
- S Internationalen Studierenden der HSM kdnnen
sich vorstellen unter bestimmten Umstanden

zu bleiben

« 76% der Unternehmen in Sudthuringen? ist die
Unterstitzung bei der Gewinnung von
Fachkraften sehr wichtig oder wichtig.
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https://www.suhl.ihk.de/fileadmin/Redakteure/01_UNTERNEHMEN/Standortpolitik/Downloads/2018_IHK_Standortanalyse_Gesamt.pdf
https://www.suhl.ihk.de/fileadmin/Redakteure/01_UNTERNEHMEN/Standortpolitik/Downloads/2018_IHK_Standortanalyse_Gesamt.pdf
https://www.suhl.ihk.de/fileadmin/Redakteure/01_UNTERNEHMEN/Standortpolitik/Downloads/2018_IHK_Standortanalyse_Gesamt.pdf
https://www.suhl.ihk.de/fileadmin/Redakteure/01_UNTERNEHMEN/Standortpolitik/Downloads/2018_IHK_Standortanalyse_Gesamt.pdf
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Unser Ziel:

Ziel des Projekts ist es,

Fachkréaftepotenziale unter
internationalen Studierenden und

Absolventiinnen systematisch zu
erschlief3en und langfristig zu heben.

Internationale Fachkraftebindung und
die Entscheidung zu bleiben oder
zuzuziehen hangt nicht nur (!) von

wirtschaftlichen Faktoren und

Moglichkeiten alb, sondern ebenso von

der Frage, ob eine Region als
~lebenswert” empfunden wird.
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Differenzierte
MalRnahmen und
Einbezug aller
relevanten
Schlusselakteure
im Lebensumfeld

Zwei Begegnungs-
orte in Innenstadt
Schmalkalden

Die MalRnahmen
kommen allen
zugute und sind
far alle offen: Nur
wenn alle
mitgedacht und
angesprochen
werden, kdnnen die
MalRnahmen von
allen getragen
werden.
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Link zur Studie und Handlungsempfehlungen: https://www.db-
thueringen.de/servlets/MCRFileNodeServlet/dbt_derivate _00067962/Studie%20Bleibeabsichten%20Hochschule%20Schmalkalden _final.pdf

— Bleibewunsch deutsche & internationale Studierende
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> 27% der dt. Studierenden und
s00 44% der Internationalen Studierenden der HSM
konnen sich vorstellen unter bestimmten
Umstanden zu bleiben
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Ich warde mir wanschen, nach  Ich méchte in Schmalkalden Es gibt nichts, wasTnich in Ich weil3 noch nicht, ob ich in Gesamt
dem Studium in der Region zu  bleiben, aber es ist von vielen Schmalkalden hdlt; ich méchte, Schmalkalden bleiben méchte.
bleiben Dingen abhdngig, die ich jetzt sobald ich fertig bin, wegziehen.

noch nicht einschatzen kann. )
N (Deutsche Studierende) =163

Gultig N (Internationals) = 101

I Internationals m Deutsche
Reprdsentative Studie: Bleibeabsichten Studierende an der Hochschule Schmalkalden, Wintersemester 2023/2024
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— Damitich gerne in der Region bleibe, braucht es...
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Die Moéglichkettneine einen Job in Inem ansprechen und Ausgehmoglichkeiten ein gutes Freunde und Familie
Deutschkenntnisse Studienfach gunstigen Wohnraum Nahverkehrsnetzwerk
aufzubessern
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International Career Service (ICS)

« Onboarding-Kurse: Unterstutzung far
internationale Studierende, um sich auf den
Arbeitsmarkt in der Region vorzubereiten

 Netzwerktreffen mit Unternehmen:
Arbeitgeber der Region durch
Unternehmensbesuche kennenlernen

- Bewerbungstrainings & Mappen-Checks:
Schmltlde- ' w0 Individuelle Beratung und professionelle
Rediaad o Unterstutzung fur Bewerbungsunterlagen

« Mentoring-Programm SPIRIT: Personliche
Begleitung durch erfahrene Fachkrafte und
Alumni
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Mit Unternehmen

« Schulung von Multiplikator:innen
,Beauftragte Weltoffene Org%atio “WORT
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Link zur Studie und Handlungsempfehlungen: https://www.db-
thueringen.de/servlets/MCRFileNodeServlet/dbt_derivate _00067962/Studie%20Bleibeabsichten%20Hochschule%20Schmalkalden _final.pdf

— Erfahrungen mit Unternehmen
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Gute Erfahrungen und in Region Hdatte gerne, aber kein keine guten Erfahrungen gute Erfahrungen, aber nicht hier Keine Erfahrungen
arbeiten wollen interessantes Unternehmen arbeiten wollen

m Deutsche W Internationals
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WORT-Handreichungen und News

Menukarte Unternehmensfolder  Weiterbildung

Ein gemeinsames ,,J
fir Stidthuringen!

In dieser
e finden A
mﬁxwlle tedinponcioiniod
Informationen
rund um das
Angebote der Organisations- und Personalentwicklung Froielt Jicke

fUr eine zukunftssichere Wirtschaft in Sidthdringen daruber.. %@_ Jodon L Donnerstog im Monot gt 65

~wie wir Sie untersttzen kinnen.

gt bodidt S oyl Erleben Sie Kulturkompetenz in Aktion und werden Sie Wegbereiterin fir Vielfalt und

W E I t : f ezl nmoringen Offenheit in und auBerhalb Ihrer Organisation

I Y ® Ausbildungszeitraum 2024 - 2025: September - Januar
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WELTOFFENE REGION THURINGENS
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WORT-Handreichungen und News
Homepage Newsletter Veranstaltungen

https:/ /www.weltoffene-

WORT

[ wor T — region.de/wort/veranstaltungen

Tharingens

WORT
NEWSLETTER

AUGUST 2023

www.weltoffene-region.de

Deutsche Version | English Version

WORT - Weltoffene Region Thirringens
Vernetzung regionaler MaRnahmen zur Bindung
internationaler Arbeitskréfte
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Ganzheitlichkeit. Partizipation.
Vernetzung. Eigendynamik.
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Kontakt

WORT Hochschule Schmalkalden
Auer Gasse 12 | 98574 Schmalkalden

Projektleitung
Martin Langbein
m.langbein@hs-sm.de

International Career Service (ICS)
Christian Simoneit
c.simoneit@hs-sm.de

Simone Treiber
Geschdaftsfuhrung interculture e.V.
simone.treiber@interculture.de
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