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Themeninsel „Gewinnung im Ausland“ – Beteiligte Expert*innen 
 
 
Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) der Bundesagentur für Arbeit 
Internationaler Personalservice (IPS) Sachsen-Anhalt und Thüringen 
 

Kontakt 
Robert Filips 
Telefon    0361 302-1008 
E-Mail      Robert.Filips@arbeitsagentur.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 Inländische Arbeitgeber mit Interesse an Einstellung internationaler Fachkräfte und 

Auszubildender 
 (suchende) Fachkräfte und Ausbildungsplatzsuchende aus Europa und weltweit mit 

Wohnsitz (noch) im Ausland 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 
 Information 
 Beratung 
 individuelle Betreuung, Begleitung und Unterstützung 
 Rekrutierung 
 Vermittlung 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 Nein; Fachkräfte & Ausbildungsplatzsuchende aus allen Branchen und Berufsgruppen 

 Herkunftsländern? 
 Nein; weltweit 

 Regionen in Thüringen? 
 Nein, alle Regionen in Thüringen 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Ja 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Ja 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 keine aktive Vermittlung und individuelle Betreuung von Hilfskräften (Ausnahme bei mit 
Fachkräften einreisende Familienangehörige) 
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IQ Netzwerk Thüringen 
Regionale Fachkräftenetzwerke – Einwanderung Thüringen 
 

Kontakt 
Adrian Blechschmidt I Lena Untertrifaller 
Telefon    0361 511500-12 
E-Mail      iq-fkne-th@ibs-thueringen.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 Arbeitgebende 
 Multiplikatoren*innen und Akteuren mit Schnittstellen zum Fachkräfteeinwanderungsgesetz 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 

Arbeitgebende 
 Beratungen 
 Aufenthaltsrecht, Anerkennung 

 Schulungen 
 Fachkräfteeinwanderungsgesetz, 
Vorbereitung von Unternehmen auf 
ausländische Fachkräfte 

Multiplikatoren 
 Beratungen und Unterstützung zu 

aufenthaltsrechtlichen Fragen 
(Aufenthaltstitel, Voraussetzungen, 
Lebensunterhalt, etc.) 

 Schulungen 
 Fachkräfteeinwanderungsprozess 

 Netzwerken 
 Unterstützung und Durchführung 
gemeinsamer Veranstaltungen welche 
thematisch auf dem 
Fachkräfteeinwanderungsgesetz aufbauen 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 besonderer Fokus auf Gesundheits – und Sozialwirtschaft 

 Herkunftsländern? 
 Nein 

 Regionen in Thüringen? 
 Nein, Thüringen-weit aktiv 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Personen, welche sich noch außerhalb von Deutschland aufhalten werden gern unterstützt 
und beraten 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Im Bereich der Gesundheits- und Sozialwirtschaft unterstützt das Projekt gerne den 
kompletten Prozess (Aufenthaltsrecht, Anerkennung, Qualifizierungsmaßnahmen, Integration 
vor Ort /im Unternehmen) der Einwanderung. Einzelne Schritte wie Wohnungsanmeldungen 
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oder Wohnungssuche werden nicht im Detail begleitet. An dieser Stelle erfolgt Verweisberatung 
an verlässliche Netzwerkpartner. 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 alle Zielgruppen oder Interessierten können sich bei Fragen an das Projekt IQ Regionale 
Fachkräftenetzwerke – Einwanderung Thüringen wenden 

 
 
 
 



Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung (ThAFF) 

Online-Veranstaltung: 9. ThAFF-Netzwerkforum 
Themeninsel „Gewinnung im Ausland“ - Beteiligte Expert*innen 
28. April 2020 I Erfurt 
 
 

4 
 

Europa-Service Nordthüringen 
 

Kontakt 
Claudia Reich 
Telefon    03631 9143014 
E-Mail      CReich@lrandh.thueringen.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 Arbeitgeber in Thüringen 
 internationale Fachkräfte, Auszubildende und Studierende – im Ausland & bereits in 

Deutschland – die sich für eine Tätigkeit/Praktikum in Thüringen interessieren 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 
Arbeitgeber 
 individuelle Beratung zu Möglichkeiten der 

Fachkräftegewinnung im Ausland 
 Beratung zur Integration ausländischer 

Fachkräfte ins eigene Unternehmen 
 rechtliche Grundlagen, Hinweise, 
Beispiele, Hürden, Fristen, 
Unterstützungsstrukturen vor Ort u.a. 

 Erfassung der Bedarfe & Suche nach 
passenden Kandidat*innen im 
europaweiten Netzwerk 

 Unterstützung bei Kontaktanbahnung 
zwischen Unternehmen & ausländischem 
Kandidat*innen 

 Vorbereitung, Organisation & Begleitung 
von Auslandsaktivitäten zur 
Fachkräftegewinnung 

 Informationen & Workshops 
 Willkommenskultur, Onboarding, 
SocialMediaRecruiting, etc. 

 Bedarfsweise Vernetzung mit 
fachspezifischen Beratungsstellen 

 Individuelle Unterstützung bei der 
Integration ausländischer Mitarbeiter*innen 

 Beratung zu den Möglichkeiten der 
Personalentwicklung im Ausland, z.B. 
Auszubildende in einem beruflichen 
Praktikum oder Lernaufenthalt zu 
qualifizieren 

 Unterstützung bei der Suche nach 
europäischen Projektpartnern 

Internationale Fachkräfte 
 Unterstützung bei der Suche nach 

geeigneten Arbeitgebern 
 Hilfe bei der Kontaktanbahnung zum 

Unternehmen 
 Beratung zur Erstellung der 

Bewerbungsunterlagen 
 bedarfsweise Beratung & Begleitung bei 

Integration, z.B. bei wichtigen Gesprächen 
mit Arbeitgeber oder wichtigen 
Behördengängen 

 Unterstützung bei der Zusammenstellung 
der ERASMUS+ Dokumente für ein 
Praktikum in einem Unternehmen in 
Nordthüringen 

 individuelle Beratung & Vernetzung mit 
fachspezifischen Beratungsstellen 

 Beratung bei der regionalen und sozialen 
Integration vor Ort (Vernetzung, Tipps z.B. 
zur Wohnungssuche, Mentoring zu 
beruflichen Fragen) nach Bedarf 
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 Beratung zu Projektentwicklung & 
Projektmanagement sowie Beantragung 
von EU-Fördergeldern 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 ausgenommen sind Arbeitgeber und ausländische Fachkräfte im Gesundheitsbereich 

 Herkunftsländern? 
 Nein; weltweit 

 Regionen in Thüringen? 
 vorrangig Nordthüringen 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Ja 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Ja, sofern dies für das Onboarding einer ausländischen Fachkraft zielführend ist 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 Angebote richten sich vorrangig an KMU 
 große Unternehmen erhalten Informationen, aber werden nicht weiterführend individuell 
begleitet 

 Ausländische Personen, die keine Fachkräfte sind bzw. Personen die keine relevanten 
Fachkenntnisse vorzuweisen haben (Hilfskräfte) werden nicht angesprochen 

 
 
 



Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung (ThAFF) 

Online-Veranstaltung: 9. ThAFF-Netzwerkforum 
Themeninsel „Gewinnung im Ausland“ - Beteiligte Expert*innen 
28. April 2020 I Erfurt 
 
 

6 
 

Europabüro Thüringen für die Sozialwirtschaft 
 

Kontakt 
Dana Hartenstein Drobny 
Telefon    0365 5524230 
E-Mail      europabuero@paritaet th.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 kleine und mittelständische Unternehmen der Sozialwirtschaft in ganz Thüringen 
 deren potentielle Fachkräfte aus dem Ausland 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 

(potentielle) Fachkräfte 
 Einzelfallbetreuung: Unterstützung & 

Begleitung 
 bei Visums- und Anerkennungsfragen 
 bei Suche nach einem Arbeitgeber/einer 
Einsatzstelle in Thüringen 
 bei der Vorbereitung der Einreise 
 bis zur Beschäftigungsaufnahme und 
ggf. Ende der Probezeit 
 Vernetzung mit Trägern der sozialen 
Integration vor Ort 

Arbeitgeber 
 Entwicklung und Begleitung von Projekten 

zur Akquise und Integration von 
(potentiellen) Fachkräften gemeinsam mit 
Thüringer Unternehmen und Partnern im 
In- und Ausland 

 Unterstützung bei der Planung, 
Durchführung und Nachbereitung von 
transnationalen Projekten zu 
fachkräfterelevanten Themen 

 Akquise von Teilnehmenden im Ausland 
mithilfe von Partnern 

 Unterstützung 
 bei Visums-, Einreise- und 
Anerkennungsfragen 
 Einbindung ins Unternehmen, 
Begleitung nach der Einreise bis zum 
Probezeitende 
 Vernetzung mit Trägern der sozialen 
Integration vor Ort 

 Suche nach neuen Wegen der 
Fachkräftegewinnung 
 Ausarbeitung und Umsetzung von Ideen 
und individuell angepassten Möglichkeiten 
 Unterstützung bei der Planung 
 Einbindung ins Unternehmen 
 Vorbereitung, Akquise von 
Teilnehmenden sowie der Durchführung 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 Ja; kleine und mittelgroße Unternehmen der Sozialwirtschaft 

 Herkunftsländern? 
 Nein 
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 Regionen in Thüringen? 
 Nein, alle Regionen in Thüringen 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Ja 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Ja; bis zum Probezeit-Ende 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 Nein 
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IHK Ostthüringen zu Gera 
 

Kontakt 
Silke Raschke 
Telefon    0365 8553 219 
E-Mail      raschke@gera.ihk.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 Unternehmen 
 Migrant*innen 
 internationale Fachkräfte 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 
 Beratung 
 zum Fachkräfteeinwanderungsgesetz 
 zum Beschleunigten Fachkräfteverfahren 
 zur Gewinnung Internationaler Fachkräfte 
 zur Beschäftigung ausländischer Fachkräfte in Deutschland 
 zu Visum- und Aufenthaltsbestimmungen zur Arbeits- und Ausbildungsaufnahme in 
Deutschland 
 zum Anerkennungsverfahren 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 Industrie, Handel, Hotel- und Gaststättenbereich, Logistik, Verkehr 
 IHK-Berufe 

 Herkunftsländern? 
 Nein 

 Regionen in Thüringen? 
 Ostthüringen 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Ja 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Ja 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 Nein 
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IHK Südthüringen 
 

Kontakt 
Lukas Schiffner 
Telefon    03681 362668 
E-Mail      schiffner@suhl.ihk.de 

 

An welche Zielgruppe(n) richtet sich das Projekt/das Angebot? 
 Unternehmen 

 

Welche Angebote/Unterstützungen/Services werden für welche Zielgruppen angeboten? 
 Organisation des Matchingprozesses 
 Organisation des kompletten Sprachausbildungsprozess bis B2 
 Unterstützung bei der Visabeantragung 
 Organisation der sozialpädagogischen Betreuung während der kompletten Ausbildungszeit 
 regelmäßige Informationsveranstaltung für Unternehmen 
 Unterstützung bei Problemlösungen 

 

Gibt es einen Fokus hinsichtlich: 
 Branchen und/oder Berufsgruppen? 
 IHK- & HWK-Zugehörigkeit 

 Herkunftsländern? 
 Vietnam 

 Regionen in Thüringen? 
 vorrangig Südthüringen 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Anfragen von Personen, die sich noch 
nicht in Thüringen/Deutschland aufhalten, zu bearbeiten und zu begleiten? 
 Ja 

 

Ist es Inhalt/Aufgabe des Projekts/des Angebots, Arbeitgeber beim Prozess der 
Zuwanderung (z.B. Visumsverfahren, Anerkennung usw.) und der Integration vor Ort (z.B. 
Wohnungssuche, erste Schritte nach der Einreise etc.) zu begleiten und zu unterstützen? 
 Ja 

 

Können bestimmte Zielgruppen die Angebote des Projekts nicht in Anspruch nehmen? 
 Nein 

 
 
 
 
 
 
 


