9. Netzwerktreffen Welcome Center Thuringia (WCT) ThAFF

Weichen stellen fiir die Integration von Fliichtlingen in den Arbeitsmarkt Thijringgn
20. Apl‘il 2016 Thilringer Agentur Fiir

Fachkriftegewinnung

Gefliichtete in Thiringen — Aktuelle Situation
(Stefan Zabold & Romina Stambasky, Thiringer Ministerium fir Migration, Justiz und
Verbraucherschutz)

» 2015 wurden ca. 30.000 Gefliichtete nach Thiringen verteilt. Dies fihrte zu Engpassen
insbesondere bei der Unterbringung, so dass die Zahl der
Landeserstaufnahmeeinrichtungen (LEA) kurzfristig von zwei (Eisenberg & Suhl) auf
zehn erweitert wurde.

» In 2016 haben sich die Flichtlingszahlen bisher deutlich reduziert. Derzeit sind rund
5.000 Platze in LEA’s unbelegt und nur zwei der Einrichtungen (in Gera und Suhl) in
Betrieb.

» Die vorhandenen Kapazitaten sollen jedoch nicht zuriick gebaut werden, sondern
werden in einen Standby-Modus versetzt. Dadurch kénnte kurzfristig auf einen erneuten
Anstieg der Fliichtlingszahlen reagiert werden.

» Einfuhrung des Heidelberger Modells in der BAMF-AuBenstelle Suhl

e Beim Heidelberger Modell werden Asylbegehrende in vier Gruppen geclustert
- Cluster A: Herkunftslander mit sehr guter Bleibeperspektive
- Cluster B: Sichere Herkunftslander
- Cluster C: Komplexe Falle (auBerhalb Cluster A und B)
-> Cluster D: Dublin-Falle:

e durch Umsetzung des Heidelberger Modells kdnnen Asylantrage schneller
bearbeitet werden

e Umsetzung ist allerdings auch mit einem groBen Personalbedarf verbunden
- derzeit arbeiten 80 Mitarbeiter in der BAMF-AuBenstelle in Suhl an der
Bearbeitung von Asylantragen nach dem Heidelberger Modell

» auch die Asylantrage bereits auf Landkreise verteilter Gefllichteter sollen in Suhl
bearbeitet werden

» Herausforderungen durch Umsetzung des Heidelberger Modells:
Durch die schnellere Bearbeitung der Asylantrage und die damit verbundene schnellere
Anerkennung von Geflichteten erfolgt auch der schnellere Wechsel des Rechtskreises
vom Asylbewerberleistungsgesetz ins SGB Il. Damit ergeben sich zum einen héhere
Belastungen fir die Kommunen und zum anderen zu klarende Fragen bei der
Finanzierung der Fluchtlingssozialarbeit.
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9. Netzwerktreffen Welcome Center Thuringia (WCT)

Weichen stellen fiir die Integration von Fliichtlingen in den Arbeitsmarkt Tht'Jringe.n 3 .':
20. April 2016 Thilringer Agentur Fiir

Fachkrisftegewinnung

» Integrationsprojekte der Thiiringer Landesregierung

Uber verschiedene Richtlinien férdert die Landesregierung Projekte zur sozialen,

kulturellen und politischen Integration von geflichteten Menschen:

e Integrationsrichtlinie des TMMJV
- 2016 und 2017 jahrlich 2,8 Mio. €; 2015 wurden 40 Projekte gefordert, fir 2016
ist die Férderung von mehr Projekte geplant

e Projekte der ,Thiringer Initiative fur Integration, Nachhaltigkeit, Kooperation und
Aktivierung® (ThINKA) - http://www.inka-thueringen.de/

e ThILIK-Projekte
- Foérderung von Integrationslotsen in den Landkreisen und kreisfreien Stadten
- Umsetzung eines Integrationsmanagements, das den Verwaltungen helfen soll,
alle erforderlichen Ressourcen innerhalb der Behérden und zu den externen
Akteuren zu bundeln und abzustimmen
- Start: 1. Mai 2016

» Darlber hinaus arbeitet die Landesregierung derzeit an der Erarbeitung eines
Integrationskonzeptes.

Die Inhalte und Informationen der weiteren Programmpunkte
konnen Sie den jeweiligen Prasentationen in der Anlage
entnehmen.

Arbeitsmarktintegration von Fliichtlingen — was tut Thiringen?
(Udo Philippus, Thiringer Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie)

Projekt zur Férderung der beruflichen Integration von Flichtlingen (FIF)
(Andreas Bdck, Handwerkskammer Erfurt)

Internetplattform fir Fliichtlinge, Migranten, Helfer und Arbeitgeber —
Thiiringen hilft

(Andreas Knuhr in Vertretung flr Timotheus Becker, Landesentwicklungsgesellschaft
Thiiringen mbH)

Psychosoziale Beratung von Fliichtlingen flir Flichtlinge
(Jens Lauer, IPSO gGmbH)
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9. Netzwerktreffen des
Welcome Center Thuringia

Weichen stellen fiir die Integration von Fliichtlingen in den Arbeitsmarkt

Programm:

12:15 Uhr  Anmeldung & Begriilungskaffee
12:45 Uhr  Eréffnung (Welcome Center Thuringia)

13:00 Uhr  Redebeitrag ,,Gefliichtete in Thiiringen - Aktuelle Situation*
(N.N., Thiiringer Ministerium fiir Migration, Justiz und Verbraucherschutz)

13:15 Uhr  Redebeitrag ,,Arbeitsmarktintegration von Fliichtlingen — was tut Thiiringen?*
(Udo Philippus, Thiiringer Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit,
Frauen und Familie)

13:30 Uhr  Redebeitrag ,,Projekt zur Forderung der beruflichen Integration von Fliichtlingen (FIF)*
(Susann Schneider, IHK Erfurt)

13:45 Uhr  Redebeitrag ,Internetplattform fiir Fliichtlinge, Migranten, Helfer und Arbeitgeber -
Thiiringen hilft*
(Timotheus Becker, LEG Thiiringen)

14:00 Uhr  Redebeitrag ,,Psychosoziale Beratung von Fliichtlingen fiir Fliichtlinge*
(Jens Lauer, IPSO gGmbH)

14:15 Uhr  Netzwerk-Café
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thuringen-hilft.de

Die Plattform fUr alle, die Hilfe suchen oder helfen wollen

One platform for all of those who seek help or want to help.



tharingen-hilft.de

- Mit der Internetplattform fir Gefluchtete, Migranten, Helfer sowie Arbeitgeber
und Arbeitnehmer unterstltzt der Freistaat Geflichtete und Migranten sowie das
Haupt- und Ehrenamit.

» In presenting this website, Thuringia supports migrants, refugees, volunteers as well as organisations and businesses.

+ Die Plattform ist mehrsprachig, fur mobile Endgerate geeignet und informiert
themen- sowie zielgruppenubergreifend.

* The multilingual platform offers advice for different groups about various topics and is also available for mobile devices.

01.06.2016 Seite 2



Funktlonen / Features

* 1 ,Informationen®

- 2 ,,Geben und nehmen*
3 ,,Stellenborse”

- 4 ,Kalender” 2888

« 5 ,,Thuringer Akteure*

~[oliiEe]o]o

* 6 ,,Download*

« Unterstutzt durch ein Netzwerk

01.06.2016 Seite 3

— ,Information®

—,,Pin board*“

- ,,Job market“

— ,,Calendar*

— ,,Contacts”

— ,,Downloads*

supported by a network




Funktlonen / Features

1  Informationen*

zum Leben und Arbeiten in Tharingen

1 Information*

about living and working in Thuringia
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Freistaat [N

Thiringen &




Funkt|onen / Features

- 2 ..Geben und nehmen*

mit wenigen Klicks konnen Angebote
sowie Bedarfe gefunden und eingestellt
werden

e 2 .Pin board”

you can post as well as look for things and help with just a
few clicks

01.06.2016 Seite 5

Angebote & Gesuche
Sachspenden m Begleitung & Beratung
Fahrdienste & Transporte Freizeit

Familie & Kinder Sprache

Bildung & Wissenschaft Projekte & Ideen

OEE0d

Arbeit Wohnen
Profile von Organisationen & Unternehmen
Initiativen & Organisationen Unternehmen



Funktlonen / Features

- 3 .. Stellenborse*

zeigt aktuelle Stellenangebote im
Freistaat

» 3,Job market

shows up-to-date job offers in Thuringia

01.06.2016 Seite 6

Stellenangebote in Thiringen

Tharinger Unternehmen kénnen nach einer Registrierung auf der ,ThAFF-Stellen- und Bewerberborse® tber ein eigenes Benutzerkonto ihre

Stellenangebote kostenfrei einstellen und selbststandig verwalten.

Bewerberfinnen kénnen auf vorhandene Stellenangebote zugreifen und sich direkt bei den Unternehmen bewerben. Dariber hinaus gelangen
Bewerberfinnen nach erfolgter Anmeldung zu einem eigenen kostenfreien Profil mit detaillierten Filterfunktionen fir den gesamten Freistaat

Tharingen.

4 &

Stellensuche

Suchbegriff
Kategorie

l Region
Landkreis, Stadt
PLZ oder Ort:

Suche starten

Stellenangebote 1 bis 20

Alle Eintrage
Alle Eintrage
Alle Eintrage

Umkreis

[1 fr Studierende und Absolventen

Karte ausblenden

10 Km

[ [ [« <]



Funktlonen / Features

- 4 , Kalender*

hier konnen Akteure Veranstaltungen
bewerben und eine Uberregionale
Ubersicht erhalten

« 4, Calendar

players and organisations can advertise their events here
and find an overview over events all over Thuringia

01.06.2016 Seite 7

Kalender

Hier finden Sie u.a. Veranstaltungen zum Themenbereich Migration und Integration im Freistaat
Thuringen.

Es werden Angebote fur Migranten, Geflichtete, Freiwillige, Arbeitgeber und sonstige Interessierte
dargestellt.

12345 >

14.04.2016

Zwei Filme von Claude Lanzmann

Ort: Weimar, Kino mon ami

Organisator: Stiftung Gedenkstatten Buchenwald und Mittelbau-Dora, Landeszentrale fur politische
Bildung Tharingen, franzosisches Kulturbaro

Termin in Outlook speichern

weitere Informationen

15.04.2016 , 18:00 Uhr - 18:30 Uhr

Buchvorstellung "Der Tod war tiberall”

Ort: Notenbank Weimar, Steubenstr. 15

Organisator: Eckhaus Verlag Weimar und Weimarer Rendez-vous mit der Geschichte
Termin in Outlook speichern

weitere Informationen

19.04.2016

Vereinbarkeit von Beruf und Familie - L6sungen von morgen heute gestalten
Ort: Leonardo Royal Hotel Frankfurt, Mailander StraRe 1, 60598 Frankfurt/Main
Organisator: berufundfamilie Service GmbH

Termin in Qutlook speichern

weitere Informationen

19.04.2016 , 17:00 Uhr - 18:30 Uhr

Veranstaltungsreihe fiir internationale Studierende

Ort: Haus auf der Mauer, Johannisplatz 26, 07743 Jena
Organisator: Projekt STAY - Studieren. Arbeiten. Leben in Tharingen.



Funktlonen / Features

« 5 . Thuringer Akteure*

ist eine digitale Karte (Google-Maps-
basiert) mit zentralen Informationen zu
den Institutionen, Beratungsstellen,
Projekten, Vereinen und weiteren
Akteuren in Thiringen

+ 5, Contacts

offers a digital map (based on Google Maps) with important
information about institutions, advice centres, projects, clubs
and other players in Thuringia

01.06.2016 Seite 8

Thiringer Akteure

Sie sind neu in Thiringen und machten wissen, wo Sie sich anmelden konnen? Brauchen Sie Unterstiitzung bei der Arbeitssuche oder im Studium?
Suchen Sie einen Deutschkurs oder einen Fuliballverein? Machten Sie als Arbeitgeber einen Mitarbeiter aus dem Ausland einstellen und suchen
einen Ansprechpartner, der Sie unterstitzt? Dann nutzen Sie die . Tharinger Akteurs Karte"!

Hier finden Sie Informationen zu vielen Institutionen, Beratungsstellen, Projekten, Vereinen und weiteren Akteuren in Thiringen. Sie sind ein Akteur
aus dem Themenbereich Integration und Migration und machten sich in die . Thiringer Akteurs Karte" eintragen? Dann kannen Sie dies hier tun

Kategorie:
Amter und Behdrden (241)
Angebote fir Arbeitgeber (11)
AL e Angebote fur Studierende (2)
Arbeit (30)
Beratung & Unterstitzung (30)
e" g ™ Freizeit (7)
1 & Gesellschaftiiche Teilhabe (8)
Cl hal-Zellerfe
g T I 4 NN Kinderbetreuung & Schule (5)
1 { Schulungen fir Unternehmen und Institutionen (13)
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Funktlonen / Features

6 ,,Download*

bldndelt hilfreiche Informationen und
Handreichungen und macht Sie leicht
und allgemein zuganglich

e 6 ., Downloads*

bundles helpful information and flyers and ensures their
availability and accessibility

01.06.2016 Seite 9

Publikationen / Downloads

= Arbeiten in Deutschland Ec

Rechtliche Bestimmungen fir internationale Studierende wahrend und nach dem
] Studium
9 26 Downloads ¥ Weiter »

Eine Orientierungshilfe fir das Leben in Deutschland EHe

Diese Orientierungshilfe enthalt natzliche Tipps und Informationen for das Leben in
Deutschland.
24 Downloads & Weiter »

Elternratgeber: Ausbildung in Deutschland e

Zugwanderte Eltern unterstitzen ihre Kinder beim Einstieg ins Berufsleben
16 Downloads ¥ Weiter »

Flucht und Asyl in Thiiringen e

Flucht
% . Fluchtlinge unterstitzen, Diskriminierung entgegentreten
19 Downloads # Weiter »

Herzlich Willkommen 3

Soe Wie man sich for Flochtlinge engagieren kann
19 Downloads & Waiter »



* Netzwerk

ein Netzwerk aus Ministerien, Vereinen
und Verbanden arbeitet an der
Weiterentwicklung der Plattform

 Network

a network of ministries, clubs and associations continues to
work at the platform and develops it further

01.06.2016 Seite 10

In Zusammenarheit mit

reisaot [N eadvo i
Thiringen § i

HelpTo

‘Das Hilfo-Portal iir A

PLEIB«n

THOURINGER
EHRENAMTSSTIFTUNG M . Hg [ dMg sion  Berufliche Perspektiven
fiir Fluchtlinge in Thiringen

Verband Q Bundesagentur fir Arbeit
der Wirlschaft Regionaldirektion
Thiringens Sachsen-Anhalt-Thiiringen

mensch
TI’JLRINE 13




thdringen-hilft.de

thuringia-helps.de

01.06.2016 Seite 11
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Netzwerktreffen
des Welcome
Center Thuringia

ipso

Ipso gGmbH:
Jens Lauer

Ipso gGmbH

+ Deutsche gemeinnuizige
humanitare Organisation
- Kernkompetenzen:

« Ausbildung psychosozialer
Berater/-innen die
muttersprachlich und
kultursensitiv arbeiten

« Aufbau psychosozialer
Beratungsstrukturen

25.04.2016



Ipso gGmbH
Erfahrungsschatz

+ seit 2008 in Afghanistan

» Ausbildung 350 psychosozialer
Beraterinnen

« tatig in Kliniken des Landes

- = 100.000 dokumentierte
Beratungsfalle

Einsatzgebiete
Caritas International

25.04.2016



Zuletzt

Im Auftrag der Universitat

Entwicklung

Ipso e-care

25.04.2016



Projekt Thiiringen

Ausbildungsstart Mai 2015
Gesucht:
- 30 Menschen mit Migrationshintergrund/
Flichtliinge
+ Studium aus den Bereichen der
Psychologie, Medizin, Sozialarbeit,
Padagogik absolviert oder Nachweis
soziale Beratungserfahrung

Ausbildung

- Dauer 1 Jahr

- 3 Monate Theorie +
Selbsterfahrung

« 9 Monate engmaschig
supervidierte Praxisphase

25.04.2016



Praxisphase

>
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+ Beraterinnen arbeiten:
- Erstaufnahme
+ Gruppenunterkinfte
- Anbieter Sprach- /Integrationskurse
- interessierten Tragern
- lokale Initiativen / Vereine
+ Ipso e-care

Mehrwert

- Entlastung Gesundheitssystem

- Entlastung Trager

» Gute berufliche Perspektive
Beraterinnen

+ Integrationsférderung der Rat

suchenden
#
ey
"‘* L

25.04.2016



Wunsch

- Aufbau Netzwerkpartnerschaften

- ldentifikation u. Definition
Schnittstellen

- Zugang zu geeigneten

Bewerberlnnen
WisW

Kontakt

Projektleitung: Jens Lauer
Email: J.Lauer@ipsocontext.org

Ipso im Internet:
www.ipsocontext.org
www.ipso-ecare.com

Bro in Erfurt ab Mai 2016

25.04.2016



Ministerium

www.thueringer-sozialministerium.de Thil  Freistaat [CHRRR  Mnisterin s,
Urlngen '_"_‘,' Gesundheit, Frauen und Familie

Integration von Gefluchteten in
Arbeit und Ausbildung

9. Netzwerktreffen des Welcome Center Thuringia

Udo Philippus
Referatsleiter Arbeitsmarkt- und Berufsbildungspolitik, Fachkraftesicherung
stellv. Abteilungsleiter

Abteilung Arbeit und Qualifizierung

Tharinger Ministerium flr Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
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Arbeitsmarktsituation und -prognosen

Situation heute

» stabile und gute wirtschaftliche Situation in Thiringen

» viele wettbewerbsfahigen Unternehmen in zukunftsweisenden Branchen
e Zunahme sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung

 Abnahme von Arbeitslosigkeit

* hohe Beschaftigungsquoten von Mannern und Frauen

* hohe Beschaftigung alterer Arbeitnehmer*innen

jedoch auch als Folge der demografischen Entlastung, die allerdings schon
heute zu Fachkrafteengpassen und Problemen bei der Besetzung von
Arbeits- und Ausbildungsstellen fuhrt



www.thueringer-sozialministerium.de Thi  Freistaat JOORN  Minsterlun .
Urlngen '__'.‘;' Gesundheit, Frauen und Familie

Zukunft braucht Zuwanderung!

Prognosen fiir die Zukunft
e bis 2035 sinkt die Bevélkerungszahl um 14% und die Zahl der Personen
im erwerbsfahigen Alter um 29%
e Fachkraftebedarf von 281.000 Stellen bis 2025
* Aussichten zur Fachkraftesicherung:
* heimisches Potenzial beschrankt aufgrund der Demografie
e Zuwanderung aus anderen Bundeslandern bisher gering
e Zuwanderung aus dem Ausland bietet deutlich bessere Chancen

Flichtlinge sind...

» deutlich jlinger als die heimische Bevolkerung (80% unter 35 Jahren)

e motiviert, sich moglichst schnell eine existenzielle Grundlage zu schaffen
* reich an wichtigen kulturellen Erfahrungen aus ihren Heimatregionen

» Trager beruflicher Kompetenzen und Qualifikationen



www.thueringer-sozialministerium.de Thi  Freistaat BREN  MISein les,
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MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

1. Forderung des Welcome Center Thuringia (2013) und der Th[]ringer
Agentur fir Fachkraftegewinnung (2011) ,




www.thueringer-sozialministerium.de Thi  Freistaat JOORN  Minsterlun .
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MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

2. Intensive Zusammenarbeit mit Akteuren des Arbeitsmarktes und der
Berufsbildung in politischen Gremien auf Landes- und Bundesebene,
z.B. Thiiringer Allianz fiir Berufsbildung und Fachkrafteentwicklung

Arbeitsgruppe , Integration in Arbeit und Ausbildung” des LIB




www.thueringer-sozialministerium.de .., freistaat FOOER Ministerun
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MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

3. Mitarbeit in der Thuringer Initiative Willkommenskultur

R

Thuringer Initiative
WILLKOMMENSKULTUR




Freistaat g Ministerium
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www.thueringer-sozialministerium.de

MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

4. Entwicklung eines Kompetenzerfassungsbogens zur landesweit
einheitlichen Erfassung der schulischen und beruflichen Fertigkeiten &

Qualifikationen (6 Sprachen)

5. frihzeitige Kompetenzerfassung und Berufsberatung in den Aufnahme-
einrichtungen des Landes in Bliros der BA (Suhl, Mihlhausen, Gera)
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Ministerium
fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit, Frauen und Familie

Freistaat s

Thuringen

www.thueringer-sozialministerium.de
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MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

Beitrage zur IT-Plattform , Thiringen hilft“ mit relevanten
Informationen und Materialien zum Thema Arbeit und Ausbildung

6.

¥ Kontakt, Suche, Newsletter

@ —=

Welcome Center Thuringia

Thiiringer Agentus Fiir

Welcome Center Akiuelles Arbeit Ausbildung - Leben in Thiringen Fachhrdftegewinnung

.. . ThAFF BT
Thiringen &%

Leben und Arbeiten in Thiringen

Sia sind ney in Thiringen und méchten wissen, wo Sie sich anmalden kénnen? Brauchan Sie Unterstitzung bei der Arbeitssuche oder im Studium?
Suchen Sie sinen D oder sinen Mechten Sie als inen Mitsrbeiter sus dem Ausland einstellen und suchen
einen Ansprechpartner, der Sie unterstiitzt?

Denn nutzen Sie die Karie .Leben und Arbeiten in Thiringen'! Hier finden Sie
Vereinen und weiteren Akteuren in Thinngen.

2u vielen . Projekden,

Kategorie 5
Amiar und Behordan (241)
Angebote far Arbeligeber (11)
Seghen i Angsbote fur Studierands (2)
Beratung & Untarstitzung (30)
py | Freizeit (1)
Clausthal z,"m ‘Geselischafiiiche Teilhabe (8)
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Bad Kinsincen

Ihre Ansprechpartner

Thiringer Agentur Fir
Fachkraftegewinnung (THAFF)

L 0381 5803-820
% 0361 5603-622
@ E-Mail schreiben

Team Welcome Center
Antshrt

Unsere Servicezeiten:

Montag. :00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag: 8:00 Uhs - 12:00 Uhr
Mittwoch: geschicasen
Donnarstag: 900 Uhr « 18:00 Uhr
Freiteg: 8:00 Utw - 12:00 Uhr

und nach Vereinbarung
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MaBnahmen zur Integration in Arbeit und Ausbildung

7. Forderung von Projekten fur Asylsuchende, Fliichtlinge, Geduldete und
Migranten im Rahmen des Landesprogrammes , Arbeit fiir Thiiringen®

Landesprogramm "Arbeit fiir Thiiringen"

Regionale Verteilung der Fliichtlingsprojekte
(Stand 22.02.2016)
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Landesprogramm ,,Arbeit fur Thuringen®

* Richtlinie zur Beschaftigungsforderung & beruflichen Integration
benachteiligter Zielgruppen der Arbeitsmarktpolitik einschlieBlich
Migranten, Asylbewerber, anerkannte Flichtlinge

* sinnvolle Erganzung zu bestehenden MalBnahmen und Projekten der BA,
des Bundes und Landes

e grundsatzlich offen fir alle Asylbewerber (unabhangig von
Bleibeperspektive), Asylberechtigte, Geduldete und Migranten
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Landesprogramm ,,Arbeit fur Thuringen®

e Fordervolumen jahrlich 7,5 Mio. € (Zuwendung derzeit ca. 6,8 Mio. €)
* 30 Projekte in Umsetzung mit Laufzeit 6 Monate — 2 Jahre
* Kapazitaten fir 4.300 Teilnehmer*innen
* Inhalte:
Kompetenzfeststellung, Berufsfelderprobung, Berufsvorbereitung,

Integration in Einstiegsqualifizierung/ Berufsausbildung/ Arbeit,
berufsbezogene Sprachforderung
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Ziele im Rahmen der Thuringer Allianz fur
Berufsbildung und Fachkraftesicherung

e frihzeitige Kompetenzerfassung

» Sprachforderung, niedrigschwellige Einstiegspfade, enge Begleitung
wahrend der Ausbildung

* Forderung von Berufsorientierung, Praktika, Einstiegsqualifizierungen
und Sprachunterricht als Vorbereitung auf eine Berufsausbildung

* landesweiter Ausbau des Berufsvorbereitungsjahrs Sprache (BVJ-S)

 Forderung von Initiativen, Pilotprojekten und Netzwerken durch das
Landesprogramm , Arbeit flir Thiringen”

* Transparenz verfligbarer Projekte schaffen (Informationsplattform)

* regelmallige Abstimmung der Fordergeber, um miteinander verzahnte
Strukturen bzw. Netzwerke sowie Synergieeffekte zu erreichen

* Anerkennung von Berufsabschlissen (IHK-FOSA, 1Q-Netzwerk)
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Weitere Vorhaben

e Forderung von Einstiegsqualifizierungen mit Sprachférderung (EQ++)
gemeinsam mit RD-SAT (im Rahmen des LAT)

* Forderung von uberbetrieblichen Erganzungsangeboten wahrend einer
dualen Ausbildung z.B. berufsspezifische Sprachangebote (im Rahmen
der ESF-Ausbildungsrichtlinie)
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Projekt zur Forderung der beruflichen
Integration von Fluchtlingen

Gefordert durch den Freistaat Thiiringen

Gemeinschaftsprojekt
der Tharinger
Industrie- und Handelskammern
und
Handwerkskammern

Industrie- und Handelskammer Industrig- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
Erfurt Siidthiiringen Ostthiiringen zu Gera

&) Handwerkskammer “'
Handwerkskammer Erfurt ’ w Sudthl.]ringen Handwerkskammer N P

§' ’ far Ostthiringen
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- Was ist das? -

» Gemeinschaftsprojekt der Tharinger IHKn und HWKn zur
~orderung der beruflichen Integration von Flichtlingen

» Basisrichtlinie zum Landesprogramm ,Arbeit far Tharingen® (LAT)
vom 05.10.2015

» Kooperationsvereinbarung zwischen den Kammern gewahrleistet
Zusammenarbeit

» 8 (7 VBE) Fluchtlingskoordinatoren mit Regionalbezug
> Laufzeit: 01.12.2015 - 31.12.2017

Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
Erfurt Siidthiiringen Ostthiiringen zu Gera

&') Handwerkskammer ’"
Handwerkskammer Erfurt ’ N SUdthuringen Handwerkskammer N .

far Ostthiringen
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- Ziele -

A\

Dauerhafte gesellschaftliche Integration der Fllchtlinge
Zugang zum regionalen Ausbildungs- und/ oder Arbeitsmarkt
(Voraussetzung sind entsprechende Sprachniveaus)
Individuelle Qualifizierungs- und Berufswegeplanung

Beratung und Begleitung von Unternehmen und
Ausbildungsunternehmen/-einrichtungen

Netzwerke vor Ort starken und ausbauen

Aufbau einer einheitlichen thiringenweiten Regionalstruktur der
Wirtschaft u.a. Standards zur Ausbildungsplatzbesetzung

und Handelskamme Industrie- und Handelskammer d H d I kammer
Siidthiiringen %%

Ma Handwerkskammer '
‘ L v _u Handwerks nmer ’

Sudthuringen fir-Satiht gen

A\

YV VYV

YV VYV

Handwerkskammer Erfurt

N\
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- Zielgruppe -

> Migranten, Asylbewerber, Fluchtlinge:

= mit Bleibeperspektive in Thiringen
= vorrangig zwischen 16 und 35 Jahre
= mit Wohnsitz in Tharingen

» Ausnahme:

= Asylsuchende, Geduldete, anerkannte Fllichtlinge, die noch
keinen Wohnsitz in Deutschland haben und in eine
Aufnahmeeinrichtung/Unterkunft in Tharingen untergebracht sind

Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
i Erfurt Siidthiiringen Ostthiiringen zu Gera

&') Handwerkskammer ’\'
Handwerkskammer Erfurt ’ A SUdthuringen Handwerkskammer N —

far Ostthiringen
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-Wir bieten fur Fluchtlinge-

» individuelle Ist-Stand/ Potential-Analyse
= Berufsorientierung/ Berufswegplanung
= Qrganisation von sprach-und fachspezifischen Kenntnisvermittiungen

(Sprachniveau B1/ Voraussetzung fur Praktika ; Sprachniveau B2/
Voraussetzung fOr Vermittlung in Ausbildung)

= Qualifikationsanerkennung
= Erst- bzw. Einstiegsqualifizierungen
= Existenzgrindungen

» |ntensive Sozialpadagogische Begleitung (Behdrden-/ Antrags- und
Bewerbungsunterstitzung)

= Mediations-und Konfliktmanagement

Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
Siidthiiringen %% Ostthiiringen zu Gera

Wh Handwerkskammer *1'
’ Handwerkskammer k’ ~.

SUdtthlngen far Os:tén'u’mg@n

Handwerkskammer Erfurt

/
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-Wir bieten fur Unternehmen-

» Transparenz zur Integration von Menschen mit
Migrationshintergrund und der Zielgruppe

» Arbeitserprobungen/ Praktika organisieren und begleiten
» Ausbildungs-und Einstellungsbegleitung/ Lotsenfunktion

= Weiterqualifizierung von Ausbildungs- und
Personalverantwortlichen

» Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen
» Mediation-und Konfliktmanagement

ndustrie- und Handelskammer Indus und Handelskammer d Hande I kammer
u Siidt h g 0 tth g u Ger

YA Handwerkskammer
#) Handwe nawerkskammor [
Handwerkskammer Erfurt ’ Sudthurlngen landwerkskammer | .
’ ?u: i}qii%z;ss’w’:gsarz
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- Netzwerkpartner -

i

Allgemein- und berufsbildende Schulen

Arbeitsagenturen

Aufnahmeeinrichtungen

Auslanderbehorde der Landratsamter, Integrations-und Gleichstellungsbeauftragte
Bildungseinrichtungen

Jobcenter

Kommunen, Stadtverwaltungen, Wohnungsbaugesellschaften

IBS gGmbH

Landesnetzwerke IQ — Informations- und Beratungsstelle zur Anerkennung in Thiiringen (IBAT)
Landratsamter

Regionale Netzwerkakteure/ Fliichtlingsarbeit

Schulamter

Thiringer Ministerien mit fachlichen Bezug

Universitaten und Fachhochschulen

Vereine

Volkshochschulen

Zentrale Auslands-und Fachvermittlung

etc.
Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
:‘ f: W Erfurt ¢ W Siidthiiringen %% m Ostthiiringen zu Gera
/ @) Handwerkskammer "
Handwerkskammer Erfurt - Sudthl.]ringen Hanfjwerkskfarnmer N\ T
’ far Ostthiringen
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- Ihre Ansprechpartner -

Silke Raschke

IHK Ostthiiringen zu Gera
GaswerkstraBe 23

07546 Gera

™

Susann Schneider

IHK Erfurt, RSC Miihlhausen
Karl-Marx- Str. 26

99974 Muhlhausen

Aatefa Ghafari

IHK Stdthdringen
HauptstraBBe 33

98529 Suhl-Mabendorf

Hans Joachim FloBmann
IHK Erfurt

Arnstadter StraBe 34
99096 Erfurt

Tel. 03601 487015 Tel. 0361 3484-151 Tel. 03681 362-136 Tel. 0365 8553 219
Fax 03601 487016 Fax 0361 3485-9151 Fax 03681 362-220 Fax 0365 8553 77219
E-Mail: E-Mail: E-Mail: E-Mail:
schneider@erfurt.ink.de flossmann@erfurt.ihk.de ghafari@suhl.ihk.de raschke@gera.ihk.de
Internet: Internet: Internet: Internet:
www.erfurt.ink.de www.erfurt.ink.de www.suhl.ihk.de www.gera.ihk.de

Andreas Bock Nacereddine Bouzid Undine Wachsmann Anja Andrae

HWK Erfurt HWK Sidthlringen HWK Osttharingen HWK Osttharingen
Fischmarkt 13 Kloster 1 HandwerkstraBe 5 HandwerkstraBe 5

99084 Erfurt 98530 Rohr 07545 Gera 07545 Gera

Tel. 0361 6707 261 Tel. 036844 47338 Tel. 0365 8225 166 Tel. 0365 8225 155
Fax 0361 6707 172 Fax 036844 47112 Fax 0365 8225 188 Fax 0365 8225 188
E-Mail: E-Mail: E- Mail: E- Mail:

aboeck@hwk-erfurt.de

Internet:

nacereddine.bouzid@btz-
rohr.de
Internet:

wachsmann@hwk-gera.de
Internet:
www.hwk-gera.de

andrae@hwk-gera.de

Internet:

www.hwk-erfurt.de www.hwk-suedthueringen.de www.hwk-gera.de

Industrie- und Handelskammer Industrie- und Handelskammer
f : Erfurt Ostthiiringen zu Gera

&) Handwerkskammer "
Handwerkskammer Erfurt » Siidthiiringen Handwerkskammer N
g fur Osttharingen

Industrie- und Handelskammer
Siidthiiringen

%,
N



