Die Berufsfelderprobung bietet Schilerinnen und Schilern die Moglichkeit, erste Einblicke in die
Arbeitswelt zu gewinnen und sich aktiv mit ihrer beruflichen Zukunft auseinanderzusetzen. Sie
unterstitzt bei der Berufsorientierung, indem verschiedene Tatigkeitsbereiche und Berufsbilder
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Das Projekt wird geférdert vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung
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Praxisleitfaden fur Unternehmen

Jugendliche in der Berufsfelderprobung sicher und sinnvoll begleiten

kennengelernt werden.

Daruber hinaus dient die Berufsfelderprobung dazu, erste Erfahrungen im betrieblichen Alltag zu
sammeln und die Ablaufe in Unternehmen besser zu verstehen. Neben fachlichen Eindriicken
werden wichtige Schlisselkompetenzen wie Sozialkompetenz, Punktlichkeit und Zuverlassigkeit

gefordert, die fur das spatere Berufsleben von groRer Bedeutung sind.

Checkliste

Jugendarbeitsschutzgesetz ist zwingend zu beachten
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Vor der Berufsfelderprobung

Schuler darauf aufmerksam machen, dass das Unternehmen Berufsfelderprobungen
anbietet

Ansprechpartner oder Mentor benennen

Wochenplan erstellen (z.B. Aufgaben, Stationen, Lernziele)
Sicherheitsunterweisung vorbereiten

Arbeitsmaterialien und Arbeitsplatz bereitstellen

Interne Regularien benennen

Mitarbeiter Uber den Ablauf und Einsatz der Berufsfelderprobung informieren

Erster Tag

Begrufung und Vorstellung des Unternehmens

Rundgang durch den Betrieb

Unterweisung zu:

- Arbeitsschutz & Sicherheit

- Verhalten im Notfall

- Datenschutz & Umgang mit Kundendaten

Ubergabe eines Wochenplans (vielleicht auch ein kleines Willkommensprasent, wie
Giveaway vom Unternehmen, z.B. Stift und Notizblock)




e Wahrend der Berufsfelderprobung

[l Geeignete und altersgerechte Tatigkeiten geben (z.B. Zuschauen und Mithelfen, leichte
Zuarbeiten, Kennenlernen verschiedener Bereiche, Einblicke in typische Arbeitsablaufe)
ACHTUNG, nicht erlaubt sind:
- Gefahrliche Arbeiten an Maschinen
- Tatigkeiten mit giftigen Stoffen
- Arbeiten mit kdrperlicher oder seelischer Uberlastung
Ul Regelmaliges Feedback

e Am Ende der Berufsfelderprobung

Abschlussgesprach durchflhren

Bescheinigung tber Berufsfelderprobung erstellen (siehe Link zur Online-Vorlage)
Interne Auswertung der Berufsfelderprobung

Optional: kleines Dankeschon (z.B. Foto)
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Umgang mit Jugendlichen

- Sind neugierig, aber oft unsicher

- Brauchen klare Anweisungen und Lob

- Profitieren von kurzen, praktischen Aufgaben
- Lernen durch Beobachtung und Ausprobieren

Tipps:
- Geduld zeigen
- Motivation férdern (,Das hast du gut gemacht!®)
- Verantwortung in kleinen Schritten geben
- Fragen ernst nehmen

Kontakt und Unterstutzung:

Jonas Witzel
Projektleitung Praxiskoordinatoren — IHK Erfurt

Telefon: +49 361 3484-271
E-Mail: witzel@erfurt.ihk.de
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