Stand August 2025

Thiringer Stellenborse der ThAFF
2 so einfach geht die Registrierung und Veroffentlichung von Stellenangeboten

- Registrierung als Arbeitgeber

o Einfacher Registrierungsprozess mit weniger Pflichtfeldern Gber Online-Formular:
https://thaff-thueringen.de/Unternehmensreqistrierung
o Bestatigung durch eine Systemmail (double-opt-in-Verfahren)

Registrierung als Arbeitgeber

Unternehmensdaten
Registrierung als
Arbeitgeber — |hre
FIRMA Vorteile!
Registriere: alig, um alle
ZUSATZ Online-Angebote nutzen zu kBnnen,
die wir Innen als ThAFF bieten. Dieser
ist kostenfrei
BRANCHE Branche wihlen ~
Ihre Stellenangebote
L= Kammer wiihlen =4 In der Thiringer Stellenborse
schnell und
nangebote
CLUSTER Bitte wiihlen + enstellen,
verwalten und individuell
bearbeiten. Zudem erhalten
MITARBEITER 08 v SETEE
aktuelle Zugriffzstatistiken
fiir Ihre verdffentiichten
Stellenborse speist regicnal/
STRASSE
themati
Ansprechpartner
PLZ / ORT Bitte wahlen
ulen, Clustern und
TITEL ANREDE Bitte wahlen haftsinitiative
NACHNAME VORNAME
E-MAIL TELEFON
individuellen
Zugangsdaten Beratungsgesprachen mit
Interessenten.
. Ihre Bewerber (mfw/d)
Sie konnen Gber die Thiringer
= PASSWORT —
PASSWORT o> WOoH o>

erhalten, einsel
Ich stimme den Nutzungsbedingungen der Thiringer Agentur Fir Fachkréftegewinnung (ThAFF) zu.

eingegangen ist, erhalten Sie

" - " : - - eine Info-Mail.
Ich stimme der Werarbeitung und Verdffentichung meiner Daten gemaR der Datenschutzerkldrung und

den darin dargestelten Zwecken zu.

Anti-Roboter-Verifizierung
“ Hier Idicken Die anonyme
FrisadCasiche ¢ Bewerber:

Durg
REGISTRIEREN ALS ARBEITGEBER anonymen Suchprofile nach

passenden Kandidat:innen und
kontaktieren =e direkt
(iber das Portal, um aktiv auf
interessante Bewerber:innen

zuzugehen



https://thaff-thueringen.de/Unternehmensregistrierung

- Veréffentlichung von Stellenangeboten

o Login mit E-Mail und Passwort: https://thaff-thueringen.de/benutzeranmeldung

o Im Profil kénnen jederzeit Stellen verodffentlicht werden, die ohne zeitliche Verzégerung
in der Thiringer Stellenbérse der ThAFF erscheinen

o VerknlUpfung zu weiteren einschlagigen Plattformen (u.a. Antenne Thuringen,
Landeswelle Tharingen, Radio TOP 40, Google for Jobs) wird automatisch hergestellt

o Schnittstelle zur Bundesagentur fur Arbeit kann auf Wunsch ebenfalls genutzt werden

o Prasentation von Ausbildungen auf Deine-Ausbildung-in-Thiringen.de

D% Abmelden

ThAFF far Unternehmen

ﬁ Start E Stellen lgl Bewerber ®\ Bewerbersuche Veranstaltungen ‘% Thre Daten _Er_ Virtuelle Messen

Sie kdnnen 60 Stellenangebote innerhalb von 7
N eueS Ste”ena ngebO‘t Tagen veraffentichen. Heute sind noch 60

Angebote moglich

STELLENTITEL il 15.01.2025

?ERUFSFELD Berufsfeld wahlen d Befristat

BERUFSFELD

2 Berufsfeld wahlen ~ STELLENTYP =+
Bitte wahlen

BESCHREIBUNG

TE = ANZAHL

STELLEN

LAUFZEIT 30 Tage 2 o
VIDEQ AKTIV AB 15.01.2025
Link zum Wideo

Uber unser System haben Sie die Moglichkeit,
Bewerbungen fir lhre Stellen direkt zu erhakten und
in lhrem Profil zu verwalten. Falls Sie das nicht
winschen, kdnnen Sie die Funktion fur Online-
Bewerbungen hier deaktivieren.

Sie

Online-Bewerbung deaktivieren
STRASSE Mainzerhofstrale NUMMER 12

Ja, ich mbchte, dass diese
Stellenausschreibung auch in der

PLZ / ORT 98084 Erfurt ~ Stellenbirse der Bundesagentur fiir
Arbeit (BA) verdffentlicht wird

Berufsfirderungsdienst der Bundeswehr (BFD) Ansprechpartner

Fur akademische Berufseinsteiger geeignet Bitte wéhlen +
Freier Schultrdger

Job-Hilfe fir Geflichtete aus der Ukraine

Fur internationale Fachkrafte geeignet

ANGEBOT VEROFFENTLICHEN ALS ENTWURF SPEICHERN

o Aktualisierung, Verlangerung, Besetzung einzelner Stellenangebote mit wenigen Klicks
moglich (nach Login ins Profil)

o Alle moégliche Stellentypen kénnen eingepflegt werden: Ausbildungs- und
Praktikumsstellen, Vollzeit-, Teilzeitstellen, Saisonkrafte und vieles mehr


https://thaff-thueringen.de/benutzeranmeldung

Bewerbung — je nach Wunsch des Arbeitgebers
= Direkte Online-Bewerbung Gber ThAFF-Portal mdglich (nach Registrierung der
Bewerber:innen), Sichtung der Unterlagen erst nach Login ins Arbeitgeberprofil
= QOder wie in Stellenausschreibung angegeben per Mail, Brief, personlich
Automatisches Ablaufen der Angebote wie bei der Laufzeit angegeben - bei Ablauf
erhalt der:die Arbeitgeber:in eine Informationsmail mit Hinweis dazu
Monatliche Informationsmail mit statistischen Informationen
Nutzung von weiteren Funktionen:
= Anonyme Bewerbersuche (m/w/d)
= Veroffentlichung von Ihren Veranstaltungen fur Fachkrafte



